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APROBACION Y REVISIONES DEL PDC

Fecha de aprobacion del PDC 30/06/2023
N.° Revision Fecha Modificaciones realizadas
1 11-07-2024 Apartado 8.2
2 29-10-2024 Actualizacion del curso 2024-2025: datos,

componentes y funciones del equipo
dinamizador, espacios, objetivos y acciones,
ruta formativa y tablas de evaluacion.

3 25-06-2025 Apartado 8.2

4 25-11-2025 Actualizacion del curso 2025-2026: datos,
componentes y funciones del equipo
dinamizador, espacios, objetivos y acciones,
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ruta formativa, tablas de evaluacion vy
actualizacién del punto 6: inclusion del PDC en
los documentos institucionales del centro.

Registrar las diferentes versiones del documento, sus revisiones o actualizaciones.
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1. INTRODUCCION

El presente Plan Digital de Centro (en adelante, PDC) ha sido elaborado por el
equipo dinamizador del CEIPS CIPRIANO GALEA (incluir nombre del centro),
en el marco del Programa #DigitalProf de la Consejeria de Educacion e incluido
en el Proyecto Educativo de Centro.

1.1. Descripcion y contextualizacion del centro

DATOS BASICOS CENTRO EDUCATIVO Iili

N.° MIEMBROS EQUIPO DIRECTIVO POR ETAPA Y/O ENSENANZA ﬁ 4

N.°DOCENTES 1@ 25

N°ALUMNOS #¢f¢ 335

N.° ACNEAE ‘M\n} 42

PROCEDENCIA Y NIVEL SOCIOECONOMICO ALUMNADO

Nuestro alumnado procede principalmente de La Nora y Javali Viejo, con un nivel
socioeconémico medio, bajo.

ENSENANZAS NO UNIVERSITARIAS IMPARTIDAS EN EL CENTRO

N.° N.° N. N.°
alumnos | docente alumnos | docentes
£
|| EDUC. 78 5 — _
INFANTIL [ | FP BASICA
— 152 11 | FP
() PRINARIA ADAPTADA/ESPECIAL
| EBO ] opvr
| ESO 105 9 | FP GRADO MEDIO
|| BACHILLERATO [ | FP GRADO SUPERIOR
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O Ebuc. DE
DULTOS

TRAYECTORIA TIC (PROGRAMAS, PLANES Y PROYECTOS RELACIONADOS) ;Iﬁ

EL PROFESORADO SE HA FORMADO EN LOS ULTIMOS ANOS A TRAVES DE LOS
DIFERENTES CURSOS DE FORMACION OFERTADOS POR EL CPR Y UCOERM.

TABLA I. Datos basicos del centro educativo.

1.2. Justificacion del PDC. Mision, vision y valores del centro educativo
desde la perspectiva digital

Para la elaboracién de este PDC, se ha seguido lo establecido en la Resolucion
de 25 de julio de 2022 de la Direccion General de Recursos Humanos,
Planificacion Educativa y Evaluacion por la que se dictan instrucciones para el
disefio, elaboracion, implementacién y evaluacion del Plan Digital de Centro en
los centros docentes sostenidos con fondos publicos de la Regién de Murcia.

A continuacion, se enuncia la mision, vision y valores desde la perspectiva digital
de nuestro centro educativo:

MISION, VISION Y VALORES

DEL CENTRO EDUCATIVO DESDE LA PERSPECTIVA DIGITAL
Mision Nuestra mision es educar en los diferentes niveles de ensefianza y
formacion reglada oficial no universitaria establecidos por la
legislacion,favoreciendo la digitalizacién de alumnos y profesores en
todas sus etapas y la igualdad de oportunidades en el acceso,
aprendizaje y uso adecuado desde las mismas desde primer ciclo de
infantil hasta la ESO.
Vision Queremos ser un centro de ensefianza de referencia y de prestigio
reconocido en nuestro ambito social y territorial, donde nuestro
alumnado y profesorado se sienta satisfecho con la utilizacion de los
recursos digitales, con el fin de mejorar sus resultados.
Valores Eficiencia e innovacién: buscamos ser eficaces, eficientes e innovadores
en gestion, metodologia y busqueda de recursos e infraestructuras,
adaptandonos a los cambios sociales e impulsando un proceso de
mejora continua.
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TABLA IlI. Mision, visién y valores del centro educativo desde la perspectiva digital. (El centro puede
seleccionar y adaptar los ejemplos propuestos en la “Guia para la elaboracién del PDC”).

2. DINAMIZADORES DE LA ESTRATEGIA DIGITAL

Los dinamizadores de la estrategia digital de nuestro centro educativo son:

DINAMIZADORES DE LA ESTRATEGIA DIGITAL

MIEMBROS FUNCIONES

1. Julio Hidalgo Hellin Maestro de primaria, profesor en ESO y RMI. Digitalizacion del
centro y coordinacion del desarrollo de la digitalizacion y la
Robética en Educacién Primaria (aplicaciones en dispositivos,
dispositivos, comunicacion padres/alumnos, etc...).

2.Mario Garcia Ruiz Jefe de Estudios (secundaria). Participaciéon en proyectos y
programas.

3. José Martin Fresno Profesor (Biologia, Matematicas) en ESO. Deteccion de
necesidades digitales. Supervision de redes sociales y Web del
centro.

4. Inmaculada Lorente Directora. Participacion en proyectos y programas.

Lopez

TABLA lll. Dinamizadores de la estrategia digital de centro.

3. ANALISIS DE LA SITUACION ACTUAL

Con el objetivo de determinar la estrategia a seguir para llevar a cabo la
transformacion digital de nuestro centro, debemos tomar como punto de partida
nuestra situacién actual.

3.1. Espacios tecnologicos del centro

La siguiente tabla recopila los espacios dotados tecnoldégicamente en nuestro
centro, asi como los que se estiman necesarios y/o tenemos previsto dotar a lo
largo del presente curso escolar.

ESPACIOS DOTADOS TECNOLOGICAMENTE EN EL CENTRO

TIPO DE ESPACIO

NUMERO DE ESPACIOS
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¢, Cuantos espacios ¢, Cuantos Justificacion de la
hay en el centro? necesitamos? necesidad
AULAS CON TODAS MENOS NINGUNA
PROYECTOR DIGITAL | UNA
INTERACTIVO
AULAS CON PIZARRA NINGUNA TODAS RENOVACION DE
DIGITAL INTERACTIVA LOS ANTIGUOS
DISPOSITIVOS
AULA DE 2 4 INF-PRIMARIA
INFORMATICA
SALA DE 2 3 SETUALIZACION
PROFESORES ORDENADORES
2 2 ACTUALIZACION
BIBLIOTECA DE
ORDENADORES

TABLA IV. Espacios dotados tecnolédgicamente en el centro.

3.2. Analisis SELFIE

Una vez generado el informe llevado a cabo con la herramienta SELFIE,
recogemos aquellos aspectos mas relevantes para su posterior analisis.

ANALISIS SELFIE PRIMARIA

Fecha de realizacion: Participacion
0, H H 1 0, 0,
Del 19/ 02 / 2025 al 28 / 02 / 2025 100% Equipo Directivo 78% Profesores 87%

Alumnado

RESPUESTAS

Analisis de resultados
en relacion con el La Media de votos obtenida en el Selfie sin distinguir por grupos ha
resultado global de las | sido(3,847)

ocho areas de SELFIE
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La media de los votos por grupos ha sido: Equipo Directivo (3,404),
Equipo Docente (3,596) y Alumnado (4,118), sin contestar n/c n/s:
(13,000)

La media global ponderada de las areas ha sido (3,451), habiéndose
obtenido la puntuacién mas baja en G Practicas de
evaluacion(2,688)y la maxima en C Infraestructura y equipos con
(3,988), que suponen una divergencia importante en los votos
obtenidos entre las diferentes areas

Dominio Organizativo 3,441 con valores por area entre 3,187 y 3,988

Habiéndose obtenido la puntuacion mas baja en B Colaboracién y
redes(3,187)y la maxima en C Infraestructura y equipos con (3,988)

A continuacién valoramos las areas de esta dimension:

Area A: Liderazgo(3,327)Tiene un valor cercano a la media global. Por
grupos los valores obtenidos: Equipo directivo 3,250, Docentes 3,405,
El alumno no ha participado en esta area

Las valoraciones entre los grupos son muy similares

Area B: Colaboracion y redes(3,187)Tiene un valor cercano a la media
global. Por grupos los valores obtenidos: Equipo directivo 3,000,
Docentes 3,190, Alumnado 3,954

Existe una diferencia de 0.954 entre la valoracién del equipo
directivo(3,000) y el alumnado(3,954)

Area C: Infraestructura y equipos(3,988)Es la valoracion mas alta. Por
grupos los valores obtenidos: Equipo directivo 3,708, Docentes 4,214,
Alumnado 4,272
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Los grupos coinciden en la valoracion

Area D: Desarrollo profesional continuo(3,263)Tiene un valor cercano
a la media global. Por grupos los valores obtenidos: Equipo directivo
3,083, Docentes 3,443, El alumno no ha participado en esta area

Los grupos coinciden en la valoracion

Dimension Pedagdgica 3,461 con valores por area entre 2,688 y
3,862

Habiéndose obtenido la puntuacién mas baja en G Practicas de
evaluacion(2,688)y la maxima en E Pedagogia: Apoyos y recursos
con (3,862)

A continuacion valoramos las areas de esta dimension:

Area E: Pedagogia: Apoyos y recursos(3,862)Es una de las
valoraciones mas altas. Por grupos los valores obtenidos: Equipo
directivo 3,938, Docentes 3,786, El alumno no ha participado en esta
area

Las valoraciones entre los grupos son muy similares

Area F: Pedagogia: Implementacion en el aula(3,635)Tiene un valor
cercano a la media global. Por grupos los valores obtenidos: Equipo
directivo 3,800, Docentes 3,376, Alumnado 3,913

Los grupos coinciden en la valoracion

10
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Area G: Practicas de evaluacion(2,688)Tiene como media el valor
mas bajo. Por grupos los valores obtenidos: Equipo directivo 2,813,
Docentes 2,563, El alumno no ha participado en esta area

Los grupos coinciden en la valoracion

Area H: Competencias digitales del alumnado(3,659)Tiene un valor
cercano a la media global. Por grupos los valores obtenidos: Equipo
directivo 3,250, Docentes 3,968, Alumnado 4,226

Existe una diferencia de 0.976 entre la valoracion del equipo
directivo(3,250) y el alumnado(4,226)

Analisis de resultados
tomando como
referencia las areas de
forma individual

Area A: Liderazgo(3,327), variando entre (3,161-3,643)

En A1. Estrategia digital, se ha obtenido una media de 3,161(Equipo
directivo 3,250, Docentes 3,071, - )

Ha obtenido la valoraciéon mas baja 3,161 en esta area
Las valoraciones entre los grupos es muy similar

En A2. Desarrollo de la estrategia con el profesorado, se ha obtenido
una media de 3,179(Equipo directivo 3,000, Docentes 3,357, - )

Valoracion de las mas bajas del area
Los grupos coinciden en la valoracion

En A3. Nuevas modalidades de ensefianza, se ha obtenido una media
de 3,643(Equipo directivo 3,500, Docentes 3,786, - )

Ha obtenido la valoracion mas alta 3,643 en esta area
Los grupos coinciden en la valoracion

Area B: Colaboracion y redes(3,187), variando entre (2,839-3,401)

11
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En B1. Evaluacién del progreso, se ha obtenido una media de
2,839(Equipo directivo 2,750, Docentes 2,929, - )

Ha obtenido la valoracién mas baja 2,839 en esta area
Las valoraciones entre los grupos es muy similar

Es la peor puntuacion de forma global por parte del Equipo Directivo
2,750

En B3. Colaboraciones, se ha obtenido una media de 3,321(Equipo
directivo 3,000, Docentes 3,643, - )

Valoracion de las mas altas del area
Los grupos coinciden en la valoracion

En B2. Debate sobre el uso de la tecnologia, se ha obtenido una media
de 3,401(Equipo directivo 3,250, Docentes 3,000, Alumnado 3,954)

Ha obtenido la valoracién mas alta 3,401 en esta area

Existe una diferencia de 0,954 entre la valoracion del equipo
docente(3,000) y alumnado(3,954)

Area C: Infraestructura y equipos(3,988), variando entre (3,518-4,393)

En C1. Infraestructura, se ha obtenido una media de 3,518(Equipo
directivo 3,250, Docentes 3,786, - )

Ha obtenido la valoraciéon mas baja 3,518 en esta area
Los grupos coinciden en la valoracion

En C2. Dispositivos digitales para la ensefianza, se ha obtenido una
media de 3,821(Equipo directivo 3,500, Docentes 4,143, - )

Valoracion por encima de la media del area
Los grupos coinciden en la valoracion

En C5. Asistencia técnica, se ha obtenido una media de 4,036(Equipo
directivo 4,000, Docentes 4,000, Alumnado 4,108)

12
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Valoracion por encima de la media del area

Las valoraciones entre los grupos es muy similar

En C8. Dispositivos digitales para el aprendizaje, se ha obtenido una
media de 4,069(Equipo directivo 3,500, Docentes 4,214, Alumnado
4,492)

Valoracion por encima de la media del area

Existe una diferencia de 0,992 entre la valoracién del equipo
directivo(3,500) y alumnado(4,492)

Es la mejor valoracién de forma global por parte del Alumnado 4,492

En C7. Proteccién de datos, se ha obtenido una media de 4,089(Equipo
directivo 3,750, Docentes 4,429, - )

Valoracion por encima de la media del area
Los grupos coinciden en la valoracion

En C3. Acceso a internet, se ha obtenido una media de 4,393(Equipo
directivo 4,250, Docentes 4,714, Alumnado 4,215)

Ha obtenido la valoracion mas alta 4,393 en esta area
Los grupos coinciden en la valoracion

Es la mejor valoracién de forma global por parte del Equipo Docente
4,714

Area D: Desarrollo profesional continuo(3,263), variando entre (3,018-
3,558)

En D1. Necesidades de DPC, se ha obtenido una media de
3,018(Equipo directivo 2,750, Docentes 3,286, - )

Ha obtenido la valoracion mas baja 3,018 en esta area
Los grupos coinciden en la valoracion

Es la peor puntuacion de forma global por parte del Equipo Directivo
2,750

13
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En D3. Intercambio de experiencias, se ha obtenido una media de
3,214(Equipo directivo 3,000, Docentes 3,429, - )

Valoracion de las mas bajas del area
Los grupos coinciden en la valoracion

En D2. Participacion en el DPC, se ha obtenido una media de
3,558(Equipo directivo 3,500, Docentes 3,615, - )

Ha obtenido la valoracion més alta 3,558 en esta area
Las valoraciones entre los grupos es muy similar

Area E: Pedagogia: Apoyos y recursos(3,862), variando entre (3,321-
4,357)

En E3. Empleo de entornos virtuales de aprendizaje, se ha obtenido
una media de 3,321(Equipo directivo 3,500, Docentes 3,143, - )

Ha obtenido la valoracion mas baja 3,321 en esta area
Los grupos coinciden en la valoracion

En E2. Creacién de recursos digitales, se ha obtenido una media de
3,464 (Equipo directivo 3,500, Docentes 3,429, - )

Valoracion de las mas bajas del area
Las valoraciones entre los grupos es muy similar

En E1. Recursos educativos en linea, se ha obtenido una media de
4,304(Equipo directivo 4,250, Docentes 4,357, - )

Valoracion de las mas altas del area
Las valoraciones entre los grupos es muy similar

En E4. Comunicacién con la comunidad educativa, se ha obtenido una
media de 4,357(Equipo directivo 4,500, Docentes 4,214, - )

Ha obtenido la valoracion mas alta 4,357 en esta area

Los grupos coinciden en la valoracion

14
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Es la mejor valoracion de forma global por parte del Equipo Directivo
4,500

Area F: Pedagogia: Implementacion en el aula(3,635), variando entre
(3,173-3,905)

En F6. Proyectos interdisciplinares, se ha obtenido una media de
3,173(Equipo directivo 3,500, Docentes 2,846, - )

Ha obtenido la valoraciéon mas baja 3,173 en esta area
Los grupos coinciden en la valoracion

En F5. Colaboracion del alumnado, se ha obtenido una media de
3,651(Equipo directivo 4,000, Docentes 3,154, Alumnado 3,800)

Valoracion de las mas altas del area

Existe una diferencia de 0,846 entre la valoracién del equipo
docente(3,154) y equipo directivo(4,000)

Es la peor puntuacion de forma global por parte del Alumnado 3,800

En F4. Implicacion del alumnado, se ha obtenido una media de
3,713(Equipo directivo 4,000, Docentes 3,308, Alumnado 3,831)

Valoracion de las mas altas del area
Los grupos coinciden en la valoracion

En F3. Fomento de la creatividad, se ha obtenido una media de
3,732(Equipo directivo 3,750, Docentes 3,714, - )

Valoracion de las mas altas del area

Las valoraciones entre los grupos es muy similar

En F1. Adaptacion a las necesidades del alumnado, se ha obtenido una
media de 3,905(Equipo directivo 3,750, Docentes 3,857, Alumnado
4,108)

Ha obtenido la valoracion mas alta 3,905 en esta area

Los grupos coinciden en la valoracion

15
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Area G: Practicas de evaluacién(2,688), variando entre (2,545-2,913)

En G6. Comentarios a otros/as alumnos/as sobre su trabajo, se ha
obtenido una media de 2,545(Equipo directivo 3,000, Docentes 2,091,

-)
Ha obtenido la valoracién mas baja 2,545 en esta area

Existe una diferencia de 0,909 entre la valoracién del equipo
docente(2,091) y equipo directivo(3,000)

Es la peor puntuacién de forma global por parte del Equipo Docente
2,091

En G5. Autorreflexion sobre el aprendizaje, se ha obtenido una media
de 2,625(Equipo directivo 2,750, Docentes 2,500, - )

Valoracion de las mas bajas del area
Los grupos coinciden en la valoracion

Es la peor puntuacion de forma global por parte del Equipo Directivo
2,750

En G3. Retroalimentacion adecuada, se ha obtenido una media de
2,667(Equipo directivo 2,750, Docentes 2,583, - )

Valoracion de las mas bajas del area
Las valoraciones entre los grupos es muy similar

Es la peor puntuacion de forma global por parte del Equipo Directivo
2,750

En G1. Evaluacion de las capacidades, se ha obtenido una media de
2,913(Equipo directivo 2,750, Docentes 3,077, - )

Ha obtenido la valoracion mas alta 2,913 en esta area
Los grupos coinciden en la valoracion

Es la peor puntuacion de forma global por parte del Equipo Directivo
2,750
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Area H: Competencias digitales del alumnado(3,659), variando entre
(3,029-4,184)

En H7. Creacion de contenidos digitales, se ha obtenido una media de
3,029(Equipo directivo 2,750, Docentes 3,308, - )

Ha obtenido la valoracién mas baja 3,029 en esta area
Los grupos coinciden en la valoracion

Es la peor puntuacion de forma global por parte del Equipo Directivo
2,750

En H8. Aprender a comunicarse, se ha obtenido una media de
3,268(Equipo directivo 2,750, Docentes 3,786, - )

Valoracion de las mas bajas del area

Existe una diferencia de 1,036 entre la valoracién del equipo
directivo(2,750) y equipo docente(3,786)

Es la peor puntuacion de forma global por parte del Equipo Directivo
2,750

En H6. Otorgar reconocimiento al trabajo de los demas, se ha obtenido
una media de 3,589(Equipo directivo 3,250, Docentes 3,929, - )

Valoracion por encima de la media del area
Los grupos coinciden en la valoracion

En H4. Verificar la calidad de la informacion, se ha obtenido una media
de 3,912(Equipo directivo 3,500, Docentes 4,143, Alumnado 4,092)

Valoracion de las mas altas del area
Los grupos coinciden en la valoracion

En H3. Comportamiento responsable, se ha obtenido una media de
3,975(Equipo directivo 3,500, Docentes 4,286, Alumnado 4,138)

Valoracion de las mas altas del area

Los grupos coinciden en la valoracion
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En H1. Comportamiento seguro, se ha obtenido una media de
4,184(Equipo directivo 3,750, Docentes 4,357, Alumnado 4,446)

Ha obtenido la valoracion mas alta 4,184 en esta area

Los grupos coinciden en la valoracion.

1. El centro es muy conservador respecto a usar nuevas
Analisis de las tecnologias o empiezan a usarlas cuando su implementacion esta

preguntas “Otras areas” | generalizada

2. Los docentes se muestran seguros utilizando la tecnologia al:
3. Preparar las clases

4, Impartir las clases

5. Usar herramientas tecnoldgicas de comunicacion

6. Los docentes no se sienten seguros al Retroalimentar

7. Los docentes consideran que ha sido util/muy util Formacion
externa

8. Los docentes consideran en su mayor parte que no ha sido util
9. Formacion en linea

10. Formacién Colaborativa

1. Formacién interna

12. Formacién usando viajes de estudios

13. Formacién con programas/planes de estudio

14. Los docentes estan divididos sobre la utilidad en Formacioén
presencial

15. Factores que limitan el uso de las tecnologias

16. La opcién mas determinante para el (61,111%) es Falta de
tiempo para el profesorado

17. Conocimiento técnico del alumnado
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18. La opcién mas determinante para el (44,615%) es Sé como
usar el software/aplicaciones sin ayuda

19. Factores negativos para aprendizaje mixto

20. La opcién mas determinante para el (55,556%) es El
profesorado carece de tiempo para desarrollar material para el
aprendizaje mixto

21. Factores positivos para aprendizaje mixto

22. La opcién mas determinante para el (61,111%) es El centro
educativo tiene una comunicacioén regular y bien organizada con las
familias y / o tutores.

23. Acceso del alumnado a dispositivos fuera del centro educativo

24. 3,704% indica que No tengo acceso a un dispositivo digital
para realizar mi trabajo (escolar)

25. 14,815% indica que Tengo acceso a un dispositivo digital pero
no es adecuado para mi trabajo (escolar)

26. 11,111% indica que Hay un dispositivo digital compartido en
casa que puedo usar para el trabajo (escolar), pero no siempre esta
disponible cuando lo necesito

27. 22,222% indica que Hay un dispositivo digital compartido en
casa que puedo usar para mi trabajo (escolar) cuando lo necesito

28. 48,148% indica que Tengo acceso a un dispositivo digital que
es adecuado para realizar mi trabajo escolar

29. Por los datos obtenidos, un 29,630% tiene dificultades para
realizar tareas digitales fuera del centro

30. Uso de la tecnologia por parte del alumnado

31. Los alumnos indican que usan La tecnologia en el centro Al
menos una vez a la semana, pero no todos los dias

32. Los alumnos indican que usan La tecnologia en el hogar para
las tareas escolares la mayor parte Nunca o casi nunca y la media es
Al menos una vez a la semana, pero no todos los dias
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33. Los alumnos indican que usan La tecnologia fuera del centro
con fines de aprendizaje la mayor parte Nunca o casi nuncay la
media es Al menos una vez a la semana, pero no todos los dias

34. Uso de la tecnologia del alumnado en su tiempo libre

35. Los alumnos indican que usan La tecnologia en el hogar para
el ocio la mayor parte Mas de una hora y la media es Menos de una
hora al dia

36. Los alumnos indican que realizan actividades Sin usar la
tecnologia fuera del centro Mas de una hora y la media es Menos de
una hora al dia

CONCLUSIONES

A. Existe una divergencia importante en las valoraciones entre las
diferentes areas del SELFIE, lo que indica una percepcion desigual de
la integracion de la tecnologia en el centro.

B. La infraestructura y los equipos son percibidos como el punto
fuerte del centro, mientras que las practicas de evaluacién son el area
mas débil.

C. Se observa una diferencia en la percepcion de la colaboracion
y las redes entre el equipo directivo y el alumnado.

D. El desarrollo profesional continuo es un area que necesita ser
reforzada, especialmente en lo que respecta a las necesidades de
formacion del profesorado.

E. Es necesario abordar la falta de tiempo percibida por el
profesorado para la implementacion de tecnologias y el desarrollo de
materiales para el aprendizaje mixto.

F. Se identifican dificultades de acceso a dispositivos digitales
adecuados para el trabajo escolar fuera del centro por parte de una
proporcion significativa del alumnado.

G. El uso de la tecnologia por parte del alumnado para tareas
escolares y fines de aprendizaje fuera del centro es limitado.

TABLA V. Andlisis SELFIE.
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ANALISIS SELFIE SECUNDARIA

Fecha de realizacion:

Del 19/02 /2025 al 28 / 02 / 2025

Participacion

75% Equipo Directivo 73% Profesores 71%
Alumnado

RESPUESTAS

Analisis de resultados
en relacién con el

resultado global de las
ocho areas de SELFIE

La Media de votos obtenida en el Selfie sin distinguir por grupos
ha sido(3,989)

La media de los votos por grupos ha sido: Equipo Directivo
(3,683), Equipo Docente (3,918) y Alumnado (4,027), sin
contestar n/c n/s: (8,000)

La media global ponderada de las areas ha sido (3,801),
habiéndose obtenido la puntuacion mas baja en G Practicas de
evaluacion(3,486)y la maxima en E Pedagogia: Apoyos y
recursos con (4,015), valores, por tanto, muy cercanos a la
media en todas las dreas

Dominio Organizativo 3,756 con valores por area entre 3,507 y
3,989

Habiéndose obtenido la puntuacién mas baja en D Desarrollo
profesional continuo(3,507)y la méxima en C Infraestructura y
equipos con (3,989)

A continuacion valoramos las areas de esta dimension:

Area A: Liderazgo(3,960)Tiene un valor cercano a la media
global. Por grupos los valores obtenidos: Equipo directivo 4,111,
Docentes 3,810, El alumno no ha participado en esta area

Los grupos coinciden en la valoracién

Area B: Colaboracién y redes(3,568)Es una de las medias mas
bajas. Por grupos los valores obtenidos: Equipo directivo 3,667,
Docentes 3,542, Alumnado 3,718

Las valoraciones entre los grupos son muy similares
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Area C: Infraestructura y equipos(3,989)Tiene un valor cercano a
la media global. Por grupos los valores obtenidos: Equipo
directivo 4,139, Docentes 3,881, Alumnado 4,099

Los grupos coinciden en la valoracién

Area D: Desarrollo profesional continuo(3,507)Es una de las
medias mas bajas. Por grupos los valores obtenidos: Equipo
directivo 3,222, Docentes 3,792, El alumno no ha participado en
esta drea

Los grupos coinciden en la valoracion

Dimension Pedagdgica 3,846 con valores por drea entre 3,486 y
4,015

Habiéndose obtenido la puntuacion mas baja en G Practicas de
evaluacion(3,486)y la maxima en E Pedagogia: Apoyos y
recursos con (4,015)

A continuacién valoramos las areas de esta dimension:

Area E: Pedagogia: Apoyos y recursos(4,015)Tiene un valor
cercano a la media global. Por grupos los valores obtenidos:
Equipo directivo 3,583, Docentes 4,313, Alumnado 4,310

Los grupos coinciden en la valoracion

Area F: Pedagogia: Implementacién en el aula(3,960)Tiene un
valor cercano a la media global. Por grupos los valores
obtenidos: Equipo directivo 3,667, Docentes 4,100, Alumnado
4,113

Los grupos coinciden en la valoracién

Area G: Practicas de evaluacién(3,486) Tiene como media el
valor mas bajo. Por grupos los valores obtenidos: Equipo
directivo 3,167, Docentes 3,750, Alumnado 3,534

Los grupos coinciden en la valoracién
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Area H: Competencias digitales del alumnado(3,923)Tiene un
valor cercano a la media global. Por grupos los valores
obtenidos: Equipo directivo 3,667, Docentes 3,938, Alumnado
4,164

Los grupos coinciden en la valoracién

Analisis de resultados
tomando como
referencia las areas de
forma individual

Area A: Liderazgo(3,960), variando entre (3,714-4,310)

En A1. Estrategia digital, se ha obtenido una media de 3,714(Equipo
directivo 4,000, Docentes 3,429, - )

Ha obtenido la valoraciéon mas baja 3,714 en esta area
Los grupos coinciden en la valoracion

En A2. Desarrollo de la estrategia con el profesorado, se ha obtenido
una media de 3,857(Equipo directivo 4,000, Docentes 3,714, - )

Valoracion de las mas bajas del area
Los grupos coinciden en la valoracion
Es la peor valorada por equipo docente

En A3. Nuevas modalidades de ensefanza, se ha obtenido una media
de 4,310(Equipo directivo 4,333, Docentes 4,286, - )

Ha obtenido la valoracion mas alta 4,310 en esta area
Las valoraciones entre los grupos es muy similar

Area B: Colaboracion y redes(3,568), variando entre (3,313-3,934)

En B3. Colaboraciones, se ha obtenido una media de 3,313(Equipo
directivo 3,000, Docentes 3,625, - )

Ha obtenido la valoraciéon mas baja 3,313 en esta area
Los grupos coinciden en la valoracion

Es la peor puntuacion de forma global por parte del Equipo Directivo
3,000
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En B1. Evaluacion del progreso, se ha obtenido una media de
3,458(Equipo directivo 3,667, Docentes 3,250, - )

Valoracion de las mas bajas del area
Los grupos coinciden en la valoracion

Es la peor puntuacion de forma global por parte del Equipo Docente
3,250

En B2. Debate sobre el uso de la tecnologia, se ha obtenido una
media de 3,934(Equipo directivo 4,333, Docentes 3,750, Alumnado
3,718)

Ha obtenido la valoracion mas alta 3,934 en esta area
Los grupos coinciden en la valoracion

Area C: Infraestructura y equipos(3,989), variando entre (3,646-4,367)

En C1. Infraestructura, se ha obtenido una media de 3,646(Equipo
directivo 3,667, Docentes 3,625, - )

Ha obtenido la valoraciéon mas baja 3,646 en esta area
Las valoraciones entre los grupos es muy similar

En C7. Proteccion de datos, se ha obtenido una media de
3,810(Equipo directivo 4,333, Docentes 3,286, - )

Valoracion de las mas bajas del area

Existe una diferencia de 1,048 entre la valoracién del equipo
docente(3,286) y equipo directivo(4,333)

En C5. Asistencia técnica, se ha obtenido una media de 3,810(Equipo
directivo 3,500, Docentes 3,875, Alumnado 4,056)

Valoracion de las mas bajas del area
Los grupos coinciden en la valoracion

En C2. Dispositivos digitales para la ensefianza, se ha obtenido una
media de 3,938(Equipo directivo 4,000, Docentes 3,875, - )

Valoracion de las mas bajas del area

Las valoraciones entre los grupos es muy similar
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En C3. Acceso a internet, se ha obtenido una media de 4,366(Equipo
directivo 4,667, Docentes 4,375, Alumnado 4,056)

Valoracion de las mas altas del area
Los grupos coinciden en la valoracion

Es la mejor valoracién de forma global por parte del Equipo Directivo
4,667

En C8. Dispositivos digitales para el aprendizaje, se ha obtenido una
media de 4,367(Equipo directivo 4,667, Docentes 4,250, Alumnado
4,183)

Ha obtenido la valoracion mas alta 4,367 en esta area
Los grupos coinciden en la valoracion

Es la mejor valoracion de forma global por parte del Equipo Directivo
4,667

Area D: Desarrollo profesional continuo(3,507), variando entre (3,438-
3,5642)

En D3. Intercambio de experiencias, se ha obtenido una media de
3,438(Equipo directivo 3,000, Docentes 3,875, - )

Ha obtenido la valoracion mas baja 3,438 en esta area

Existe una diferencia de 0,875 entre la valoracion del equipo
directivo(3,000) y equipo docente(3,875)

Es la peor puntuacion de forma global por parte del Equipo Directivo
3,000

En D1. Necesidades de DPC, se ha obtenido una media de
3,542(Equipo directivo 3,333, Docentes 3,750, - )

Ha obtenido la valoracion mas alta 3,542 en esta area
Los grupos coinciden en la valoracion

En D2. Participacion en el DPC, se ha obtenido una media de
3,542(Equipo directivo 3,333, Docentes 3,750, - )

Ha obtenido la valoracién mas alta 3,542 en esta area

Los grupos coinciden en la valoracion
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Area E: Pedagogia: Apoyos y recursos(4,015), variando entre (3,688-
4,479)

En E2. Creacién de recursos digitales, se ha obtenido una media de
3,688(Equipo directivo 3,000, Docentes 4,375, - )

Ha obtenido la valoraciéon mas baja 3,688 en esta area

Existe una diferencia bastante alta de 1,375 entre la valoracion del
equipo directivo(3,000) y equipo docente(4,375)

Es la peor puntuacion de forma global por parte del Equipo Directivo
3,000

En E3. Empleo de entornos virtuales de aprendizaje, se ha obtenido
una media de 3,770(Equipo directivo 3,000, Docentes 4,000,
Alumnado 4,310)

Valoracion de las mas bajas del area

Existe una diferencia bastante alta de 1,310 entre la valoracion del
equipo directivo(3,000) y alumnado(4,310)

Es la peor puntuacion de forma global por parte del Equipo Directivo
3,000

En E4. Comunicacion con la comunidad educativa, se ha obtenido
una media de 4,125(Equipo directivo 4,000, Docentes 4,250, - )

Valoracion por encima de la media del area
Los grupos coinciden en la valoracion

En E1. Recursos educativos en linea, se ha obtenido una media de
4,479(Equipo directivo 4,333, Docentes 4,625, - )

Ha obtenido la valoracion mas alta 4,479 en esta area
Los grupos coinciden en la valoracion

Es la mejor valoracion de forma global por parte del Equipo Docente
4,625

Area F: Pedagogia: Implementacion en el aula(3,960), variando entre
(3,773-4,076)
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En F6. Proyectos interdisciplinares, se ha obtenido una media de
3,773(Equipo directivo 3,667, Docentes 3,625, Alumnado 4,028)

Ha obtenido la valoracion més baja 3,773 en esta area
Los grupos coinciden en la valoracion

En F4. Implicacion del alumnado, se ha obtenido una media de
3,902(Equipo directivo 3,667, Docentes 4,250, Alumnado 3,789)

Valoracion de las mas bajas del area
Los grupos coinciden en la valoracion

En F1. Adaptacion a las necesidades del alumnado, se ha obtenido
una media de 4,019(Equipo directivo 3,667, Docentes 4,250,
Alumnado 4,141)

Valoracion de las mas bajas del area
Los grupos coinciden en la valoracion

En F5. Colaboracién del alumnado, se ha obtenido una media de
4,029(Equipo directivo 3,667, Docentes 4,125, Alumnado 4,296)

Valoracion de las mas bajas del area
Los grupos coinciden en la valoracion

En F3. Fomento de la creatividad, se ha obtenido una media de
4,076(Equipo directivo 3,667, Docentes 4,250, Alumnado 4,310)

Ha obtenido la valoracién mas alta 4,076 en esta area
Los grupos coinciden en la valoracion

Area G: Practicas de evaluacion(3,486), variando entre (3,257-3,657)

En G6. Comentarios a otros/as alumnos/as sobre su trabajo, se ha
obtenido una media de 3,257(Equipo directivo 3,333, Docentes 3,250,
Alumnado 3,188)

Ha obtenido la valoracién mas baja 3,257 en esta area
Las valoraciones entre los grupos es muy similar

Es la peor puntuacion de forma global por parte del Equipo Docente
3,250
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Es la peor puntuacion de forma global por parte del Alumnado 3,188

En G5. Autorreflexion sobre el aprendizaje, se ha obtenido una media
de 3,467(Equipo directivo 3,000, Docentes 3,625, Alumnado 3,775)

Valoracion de las mas bajas del area
Los grupos coinciden en la valoracion

Es la peor puntuacién de forma global por parte del Equipo Directivo
3,000

En G1. Evaluacion de las capacidades, se ha obtenido una media de
3,563(Equipo directivo 3,000, Docentes 4,125, - )

Valoracion de las mas altas del area

Existe una diferencia de 1,125 entre la valoracion del equipo
directivo(3,000) y equipo docente(4,125)

Es la peor puntuacion de forma global por parte del Equipo Directivo
3,000

En G3. Retroalimentacion adecuada, se ha obtenido una media de
3,657(Equipo directivo 3,333, Docentes 4,000, Alumnado 3,638)

Ha obtenido la valoracion mas alta 3,657 en esta area
Los grupos coinciden en la valoracion

Area H: Competencias digitales del alumnado(3,923), variando entre
(3,670-4,052)

En H6. Otorgar reconocimiento al trabajo de los demas, se ha
obtenido una media de 3,670(Equipo directivo 3,667, Docentes 3,625,
Alumnado 3,718)

Ha obtenido la valoracion mas baja 3,670 en esta area
Las valoraciones entre los grupos es muy similar

En H7. Creacion de contenidos digitales, se ha obtenido una media de
3,868(Equipo directivo 3,000, Docentes 4,125, Alumnado 4,479)

Valoracion de las mas bajas del area

Existe una diferencia bastante alta de 1,479 entre la valoracion del
equipo directivo(3,000) y alumnado(4,479)
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Es la peor puntuacion de forma global por parte del Equipo Directivo
3,000

Es la mejor valoracion de forma global por parte del Alumnado 4,479

En H4. Verificar la calidad de la informacion, se ha obtenido una
media de 3,954(Equipo directivo 4,000, Docentes 3,875, Alumnado
3,986)

Valoracion de las mas bajas del area
Las valoraciones entre los grupos es muy similar

En H3. Comportamiento responsable, se ha obtenido una media de
3,987 (Equipo directivo 4,000, Docentes 3,750, Alumnado 4,211)

Valoracion de las mas altas del area
Los grupos coinciden en la valoracion

En H8. Aprender a comunicarse, se ha obtenido una media de
4,006(Equipo directivo 3,333, Docentes 4,375, Alumnado 4,310)

Valoracion de las mas altas del area

Existe una diferencia de 1,042 entre la valoracion del equipo
directivo(3,333) y equipo docente(4,375)

En H1. Comportamiento seguro, se ha obtenido una media de
4,052(Equipo directivo 4,000, Docentes 3,875, Alumnado 4,282)

Ha obtenido la valoracién mas alta 4,052 en esta area

Los grupos coinciden en la valoracion.

Analisis de las
preguntas “Otras areas”

El centro es muy conservador respecto a usar nuevas tecnologias o
empiezan a usarlas cuando su implementacion esta generalizada

Los docentes se muestran seguros utilizando la tecnologia al:
Preparar las clases

Impartir las clases

Retroalimentar

Usar herramientas tecnoldgicas de comunicacion

Los docentes consideran que ha sido util/muy dutil:
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Formacién Colaborativa

Formacion externa

Formacion interna

Los docentes consideran en su mayor parte que no ha sido util
Formacion presencial

Formacion en linea

Los docentes estan divididos sobre la utilidad de las siguientes
formaciones:

Formacion usando viajes de estudios
Formacién con programas/planes de estudio
Factores que limitan el uso de las tecnologias

Las opciones mas determinantes para el (63,636%) son Falta de
tiempo para el profesorado,Profesorado con competencias digitales
insuficientes

Conocimiento técnico del alumnado

La opcidon més determinante para el (74,648%) es Sé cémo usar el
software/aplicaciones sin ayuda

Factores negativos para aprendizaje mixto

La opcion mas determinante para el (72,727%) es Baja competencia
digital de las familias

Factores positivos para aprendizaje mixto

La opcion mas determinante para el (54,545%) es El centro educativo
tiene una comunicacion regular y bien organizada con las familias y /
o tutores.

Acceso del alumnado a dispositivos fuera del centro educativo

2,899% indica que No tengo acceso a un dispositivo digital para
realizar mi trabajo (escolar)

8,696% indica que Tengo acceso a un dispositivo digital pero no es
adecuado para mi trabajo (escolar)

10,145% indica que Hay un dispositivo digital compartido en casa que
puedo usar para el trabajo (escolar), pero no siempre esta disponible
cuando lo necesito
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15,942% indica que Hay un dispositivo digital compartido en casa que
puedo usar para mi trabajo (escolar) cuando lo necesito

62,319% indica que Tengo acceso a un dispositivo digital que es
adecuado para realizar mi trabajo escolar

Por los datos obtenidos, un 21,739% tiene dificultades para realizar
tareas digitales fuera del centro

Uso de la tecnologia por parte del alumnado

Los alumnos indican que usan La tecnologia en el centro la mayor
parte Al menos una vez a la semana, pero no todos los dias y la
media es Menos de una hora al dia

Los alumnos indican que usan La tecnologia en el hogar para las
tareas escolares la mayor parte Mas de una hora y la media es Menos
de una hora al dia

Los alumnos indican que usan La tecnologia fuera del centro con fines
de aprendizaje la mayor parte Mas de una hora y la media es Al
menos una vez a la semana, pero no todos los dias

Uso de la tecnologia del alumnado en su tiempo libre

Los alumnos indican que usan La tecnologia en el hogar para el ocio
Mas de una hora

Los alumnos usan durante mucho tiempo las pantallas fuera del
centro

Los alumnos indican que realizan actividades Sin usar la tecnologia
fuera del centro Mas de una hora y la media es Menos de una hora al
dia

Los alumnos usan mas tiempo usando pantallas que sin usar
pantallas.

CONCLUSIONES

El analisis SELFIE revela una situacion general equilibrada en el
centro, con una puntuaciéon media global que se replica en las
diferentes dreas evaluadas. Existe una percepcidon positiva
generalizada sobre el uso de tecnologias digitales en el ambito
educativo, aunque con ciertos matices segun las dreas y los
grupos de interés.

Se observa una valoracion positiva de la infraestructura y equipos
disponibles, asi como de la pedagogia en cuanto a apoyos y
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recursos ofrecidos. No obstante, las practicas de evaluacion y el
desarrollo profesional continuo (DPC) son identificados como
areas de mejora.

Las diferencias en la percepcion entre los distintos grupos
(equipo directivo, docentes y alumnado) sefialan la necesidad de
alinear las expectativas y fomentar una visién compartida sobre
la integracion de la tecnologia en el proceso de ensefianza-
aprendizaje.

Finalmente, la informacion recopilada sobre "Otras areas" aporta
informacién util sobre las barreras que limitan el uso de
tecnologias y la formacidn, y el uso que realiza el alumnado fuera
del centro.

[TABLA V. Analisis SELFIE

3.3. DAFO
Una vez realizado el cuestionario SELFIE y estudiado el informe que nos

proporciona, se realiza el analisis DAFO.

ANALISIS DAFO

FORTALEZAS DEBILIDADES

Comentado [4]: @mariogarcia@ciprianogalea.es Aqui
termina el andlisis SELFIE. Este se pasa cada 2, 3, o 4 afios.
Lo pasamos el afio pasado.

Los afios que no pasemos el Andlisis SELFIE hay que pasar
este cuestionario para mantener actualizado el analisis DAFO

https://www.canva.com/design/DAGrcN7bWTE/7LkOxIx-
xZZKbdkCADAXWg/view?utm_content=DAGrcN7bWTE&utm_
campaign=designshare&utm_medium=link2&utm_source=uniq
uelinks&utlld=h7613566ebd#1

_Assigned to mariogarcia@ciprianogalea.es_

C. Infraestructura y equipos bien
valorados por todos los grupos.
C. Acceso a internet bien
valorado.

Comunicacion regular y
organizada con las familias.
Buen conocimiento técnico del
alumnado en el uso de software y
aplicaciones.

El alumnado muestra un
comportamiento seguro en el uso
de la tecnologia.

Percepcion positiva sobre la
pedagogia: apoyos y recursos.

e G. Practicas de evaluacion con la
valoracion mas baja. Los docentes
no se sienten seguros al
Retroalimentar.

e B. Colaboracion y redes percibidas
de forma diferente por el equipo
directivo y el alumnado.

e D. Desarrollo profesional continuo
con necesidad de mejora.

e Falta de tiempo para el
profesorado para implementar
tecnologias y desarrollar material
para aprendizaje mixto.

e Dificultades de acceso a
dispositivos digitales adecuados

Comentado [5]: Aporto tabla para poder sacar objetivos para

https://drive.google.com/file/d/1hDUEXtXt77S5JgQWVfCKIwvs
cNdRstG3/view?usp=share_link
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Se promueve el uso de la

fuera del centro para una parte del

tecnologia para tareas escolares y alumnado.

aprendizaje fuera del centro.

Se ha mejorado la comunicacion
del centro educativo con las
familias.

Se ha implementado el Programa
Cédigo Escuela 4.0.

e Uso limitado de la tecnologia para
tareas escolares y aprendizaje
fuera del centro por parte del
alumnado.

e Se sefala que el centro es
conservador respecto al uso de
nuevas tecnologias.

e Diferencias en la valoracién entre
los grupos (equipo directivo,
docentes, alumnado) en algunas
areas.

e Baja competencia digital de las
familias.

OPORTUNIDADES

AMENAZAS

Programas Comunidades de
Innovacion.

Priorizar el desarrollo profesional
continuo del profesorado en areas
especificas como la
retroalimentacion y la creacion de
contenidos digitales.

Explorar opciones para facilitar el
acceso a dispositivos digitales
adecuados para el alumnado que
lo necesita.

Fomentar la innovacién y la
experimentacion con nuevas
tecnologias en el aula.
Aprovechar la formacién externa
que consideran util los docentes.
Potenciar la colaboracion y el
debate sobre el uso de la
tecnologia.

Fomentar la participacion en
programas de desarrollo
profesional continuo.

Explorar nuevas modalidades de
ensefianza que integren la
tecnologia de manera efectiva.
Compartir el trabajo del alumnado

e La falta de tiempo para el
profesorado puede obstaculizar la
implementacion de mejoras.

e Las dificultades de acceso a
dispositivos digitales pueden
generar desigualdades entre el
alumnado.

e La falta de uso de la tecnologia
fuera del centro puede limitar el
desarrollo de las competencias
digitales del alumnado.

e La percepcion conservadora del
centro respecto a las nuevas
tecnologias puede frenar la
innovacion.

e La falta de seguridad de los
docentes al retroalimentar.

e Falta de tiempo para el
profesorado.

e Profesorado con competencias
digitales insuficientes.

e Enfoque conservador en la
adopcién de nuevas tecnologias.
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e Formacion colaborativa, externa e
interna.

e Programa EIAA.

e Formacion en Lumio.

e Inversion en PDI.

TABLA VI. Analisis DAFO. (Véase la propuesta de factores internos y externos en la “Guia para la
elaboracién del PCD”).

4. PLAN DE ACCION

Tras el andlisis llevado a cabo por el centro, en base al informe SELFIE vy el
estudio DAFO, determinaremos los objetivos de nuestro PDC y las acciones
necesarias para su consecucion.

4.1./Objetivos |

Una vez definidas nuestras metas, y acorde con la misién y visién del centro,

consideramos que los objetivos que nos ayudan a lograrlas son:

SELECCION DE OBJETIVOS

Comentado [6]: OBJETIVOS PARA ELEGIR ENTRE 7 Y 14
PARA DISENIAR EL PLAN DE ACCION

https://docs.google.com/document/d/17HPdG69TdU5Dn500E
PCGo9meTIYPWB74W3Hq3rJy40Q/edit?usp=sharing

Comentado [7]: Generador automatico de tablas de
objetivos del Plan de Accién del Plan Digital de Centro.

https://script.google.com/a/macros/murciaeduca.es/s/AKfycbw
acH1tx_jgs2MvxNOGrTnzd_T47GVVuHKsRSvqCX5EdetAKcC
CMEd1YqBY0GZ3x-CY/exec

; TEMPORALIZACI
D'MENNS'O AREA OBJETIVO ON
1T 2T 3T
A A-1:Promover la digitalizacion de los X X X
Organizativ | :Lidera | procedimientos llevados a cabo en el centro.
a zgo
Organizativ | A A-2:Promover la colaboracién profesional en | x X X
a :Lideraz | relacion con la mejora de la competencia
go digital de los centros educativos.
Organizativ | A A-3:Abordar la posible brecha digital X
a :Lideraz | existente entre el alumnado y familias, en
go base al actual marco de referencia digital.
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Organizativ | B B-1:Facilitar el flujo de informacion y X
a :Colabo | comunicacién continua y eficaz entre los
racion y | miembros que integran el centro educativo.
redes
Organizativ | C C-1:Impulsar espacios y equipamientos que
a :Infraes | fomenten metodologias activas y uso de TIC
tructura | y TAC
y
equipos
Organizativ | C C-2:Establecer una politica de uso aceptable
a :Infraes | de las tecnologias digitales.
tructura
y
equipos
Organizativ | C C-3:Implementar medidas de apoyo para el X
a :Infraes | alumnado con dificultades de acceso a
tructura | internet y a la compra de dispositivos.
y
equipos
Pedagdgica | E E-1:Favorecer la creacion o adaptacion de X
:Pedag | contenido REA en base al DUA por los
ogia;Ap | docentes.
oyos y
recurso
s
Pedagégica | F F-1:Involucrar a los alumnos en el proceso X
:Pedag | de aprendizaje, fomentando su participacion,
ogia:lm | creatividad y trabajo autonomo mediante el
plement | uso de TIC y TAC.
acion
en el
aula
Pedagdgica | G G-1:Promover desde el centro la utilizacion X
:Practic | de formatos de evaluacion diversos e
as de innovadores mediante el empleo de las TIC
evaluac |y TAC.
ion
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Pedagogica | G

:Practic
as de
evaluac
ion

alumnado.

G-2:Valorar el nivel de destreza digital del

Pedagégica | G

:Practic
as de
evaluac
ion

G-3:Fomentar, mediante recursos digitales,
la documentacién y autoevaluacion del
alumnado sobre su proceso de aprendizaje.

Pedagdgica | H

S

:Compe
ntencia

digitale
s del
alumno

digital del ACNEAE

H-1:Impulsar el desarrollo de la competencia

TABLA VII. Seleccion de objetivos. (Puede cumplimentarse, en su caso, con las propuestas recogidas en

la “Guia para la elaboracién del PDC” o incluirse otros que se consideren oportunos)

4.2. Acciones e indicadores de logro

Tras la seleccion de objetivos, se establecen las acciones que se han de llevar
a cabo para su cumplimiento.

SELECCION DE ACCIONES ‘

DIMENSION: Organizativa

Comentado [8]: EJEMPLO DE OBJETIVOS DEL PLAN DE
ACCION

https://drive.google.com/file/d/1udtwnEazJ-
BG6DjzdWVp0igez4INsycA/view?usp=sharing

AREA:A :Liderazgo

OBJETIVO: A-1: Promover la digitalizacién de los procedimientos llevados a cabo en el centro.

SITUACION ACTUAL: En proceso

‘o Indicador de Recursos L
Accion . Responsables | Temporalizacion
Iogro necesarios
i.A.1.1.1:Se han

A.1.1:iImplementacié | implementado . . o .
n de aplicaciones aplicaciones Plumier. Equipo Directivo Todos los trimestres.
informaticas de informaticas de
gestién en los gestion en los
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procedimientos del
centro.

procedimientos del
centro.

SELECCION DE ACCIONES

DIMENSION: Organizativa

AREA:A :Liderazgo

OBJETIVO: A-2: Promover la colaboracion profesional en relacion con la mejora de la competencia digital
de los centros educativos.

SITUACION ACTUAL: En proceso

entre los
profesionales del

encuentro entre
los

de reuniones
virtuales (Meet

‘s Indicador de Recursos s
Accién . Responsables | Temporalizacion
Iogro necesarios
A.2.1:Promocién de | i.A.2.1.1:Se ha Paneles Equipo Directivo y | Primer trimestre
la recogida de promovido la informativos y tutores.
propuestas para la recogida de formularios
mejora de la propuestas para la
competencia digital mejora de la
del centro educativo competencia digital
a través de paneles del centro
fisicos y virtuales. educativo a través
de paneles fisicos
y virtuales.
A.2.2:Establecimi |i.A.2.2.1:Se han | Sala de Equipo Directivo | Periddicas en
ento de espacios | establecido profesores y y RMI cada trimestre.
de encuentro espacios de aplicaciones

de la

incentivado la

virtuales (Meet

centro. profesionales 0 Zoom)
del centro.
A.2.3:Planificacié |i.A.2.3.1:Se han | Aplicaciones RMI'y Periddicas en
n de encuentros | planificado de reuniones | profesores cada trimestre.
entre los encuentros virtuales (Meet | responsables
profesionales del | entre 0 Zoom) de cada
centro educativo | profesionales departamento
y los de otros del centroy
centros para otros centros.
compartir
experiencias.
A.2.4:Incentivo i.A.2.4.1:Se ha | Reuniones Equipo Directivo | En cada trimestre.
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colaboracién con
otros centros
educativos o
entidades a
través de la
determinacion de
redes
colaborativas.

colaboracion
con otros
centros
educativos o
entidades, a
través de la
determinacion
de redes
colaborativas.

0 Zoom)

SELECCION DE ACCIONES ‘

DIMENSION: Organizativa

AREA:A :Liderazgo

OBJETIVO: A-3: Abordar la posible brecha digital existente entre el alumnado y familias, en base al actual
marco de referencia digital.

SITUACION ACTUAL: En preparacién

brecha digital.

‘. Indicador de Recursos s
Accién . Responsables | Temporalizacion
logro necesarios
A.3.1:Realizacién de | i.A.3.1.1:Se ha Formularios RMI 'y Equipo | Primer trimestre.
un sondeo de realizado el online Directivo.
necesidades sondeo de
formativas entre las necesidades
familias. formativas entre
las familias del
centro.
A.3.2:Elaboracién | i.A.3.2.1:Se ha | Medios RMI y Equipo Inicio de curso
de un plan de elaborado un digitales (Pc, Directivo.
formacién plan de tablets...)
destinado a las formacion
familias para destinado a las
abordar la brecha | familias para
digital. abordar la

SELECCION DE ACCIONES

DIMENSION: Organizativa

AREA:B :Colaboracién y redes
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OBJETIVO: B-1: Facilitar el flujo de informacién y comunicacion continua y eficaz entre los miembros

que integran el centro educativo.

SITUACION ACTUAL: En proceso

‘. Indicador de Recursos L
Accion . Responsables | Temporalizacién
|Og|‘0 necesarios
B.1.1:Disefio y i.B.1.1.1:Se ha Drive, Edvoice, Todo el Claustro. Todos los trimestres.
puesta en marcha de | disefiado y puesto | Classroom y
un Plan de en marcha un Plan | Whatsapp.
Comunicacién de Comunicacion
interna. Interna.

SELECCION DE ACCIONES ‘

DIMENSION: Organizativa

AREA:C :Infraestructura y equipos

OBJETIVO: C-1: Impulsar espacios y equipamientos que fomenten metodologias activas y uso de TIC y

TAC

SITUACION ACTUAL: En preparacion

‘. Indicador de Recursos N
Accién . Responsables | Temporalizacion
Iogro necesarios
C.1.1:Disefio y i.C.1.1.1:Se han Microfonos, Equipo  Directivo | Primer trimestre.
establecimiento de disefiado y tripodes, luces RMIy RMA.
espacios para las establecido con paraguas,
distintas areas del espacios para las mesa de
Aula del Futuro distintas areas del mezclas,
(AdF). AdF. altavoces,
pantalla
interactiva...
C.1.2:Puesta en i.C.1.2.1:Se ha Micréfonos, Equipo  Directivo | Primer trimestre.
marcha del AdF: | puesto en tripodes, luces RMI'y RMA.
- con paraguas,
calendario, marcha el AdF. | mesa de
proyectos. mezclas,
altavoces,
pantalla
interactiva...
C.1.3:Definicion i.C.1.3.1:Se ha Micréfonos, Equipo  Directivo | Primer trimestre.
del equipamiento | definido el tripodes, luces | RMIy RMA.

tecnoldgico a
utilizar en cada
nivel o etapa

equipamiento
tecnologico a
utilizar en cada

con paraguas,
mesa de
mezclas,
altavoces,
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educativa. nivel y/o etapa | pantalla

educativa interactiva...
C.1.4: Adaptacion |i.C.1.4.1:Se han Micréfonos, Equipo  Directivo | Primer trimestre.
de espacios para | adaptado tripodes, luces | RMIy RMA.

. con paraguas,
que cumplan con | espacios para mesa de
las medidas de que cumplan mezclas,
accesibilidad con las altavoces,
. pantalla

para el desarrollo | medidas de interactiva...
del Disefio accesibilidad y
Universal del desarrollo del
Aprendizaje DUA
(DUA) fomentando el

fomentando el
usodelas TICy
TAC.

uso de las TIC
y TAC.

SELECCION DE ACCIONES ‘

DIMENSION: Organizativa

AREA:C :Infraestructura y equipos

OBJETIVO: C-2: Establecer una politica de uso aceptable de las tecnologias digitales.

SITUACION ACTUAL: Iniciado

> Indicador de Recursos N
Accién . Responsables | Temporalizacion
logro necesarios
C.2.1:Disefio, i.C.2.1.1:Se ha Manual de RMI, Equipo | Primer trimestre.
difusién e disefiado, buenas practicas | Directivoy Tutores..
implementacion del difundido e sobre el uso

Protocolo de uso
aceptable y acceso a

implementado un
protocolo de uso

responsable de
los recursos

los recursos aceptable y acceso | digitales.
digitales. a los recursos
digitales.
C.2.2:Disefio, iC.2.2.1:Se ha Manual de RMI, Equipo | Primer trimestre.
difusion e disefiado, buenas practicas | Directivoy Tutores..
. . . K sobre el uso
implementacion difundido e

del Protocolo de
uso de internet y
seguridad en la
red.

implementado
un protocolo de
uso de internet
y seguridad en
la red.

responsable de
los recursos
digitales.
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C.2.3:Disefio,
difusién y puesta
en marcha del
Protocolo relativo
a normativa de
propiedad
intelectual y
derechos de
autor.

i.C.2.3.1:Se ha
disefiado,
difundido y
puesto en
marcha un
protocolo
relativo a
normativa de
propiedad
intelectual y
derechos de
autor.

Manual de
buenas practicas
sobre el uso
responsable de
los recursos
digitales.

RMI, Equipo
Directivo y Tutores..

Primer trimestre.

C.2.4:Establecimi |i.C.2.4.1:Se ha Uso del “Lector Claustro de | Primer trimestre.
ento y difusion de | establecido y inmersivo” de profesores.
. X Microsoft para

un Plan de difundido un mejorar la
eliminacion de plan de accesibilidad.
barreras para el eliminacién de
acceso a la barreras para el
infraestructura acceso a la
digital. infraestructura

digital.
C.2.5:Disefio y i.C.2.5.1:Se ha | Formulario de | RMI Todos los
difusién del Plan | disefiado y incidencias. trimestres.
de accién de difundido un
incidencias Plan de accion
respecto a los de incidencias
recursos respecto a los
digitales. recursos

digitales.
C.2.6:Elaboracion | i.C.2.6.1:Se ha | Presentacién | RMI, profesor Primer trimestre.
y difusién de un elaborado y power pointy | de informatica y
Protocolo de difundido un Drive entre tutores.
configuracion protocolo de otros.
segura de configuracion
dispositivos segura de
digitales puestos | dispositivos
a disposicion de | digitales
la comunidad puestos a
educativa. disposicion de
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la comunidad
educativa.

SELECCION DE ACCIONES ‘

DIMENSION: Organizativa

AREA:C :Infraestructura y equipos

OBJETIVO: C-3: Implementar medidas de apoyo para el alumnado con dificultades de acceso a internet

y a la compra de dispositivos.

SITUACION ACTUAL: En proceso

‘s Indicador de Recursos s
Accién . Responsables | Temporalizacion
Iogro necesarios
C.3.1:Deteccioén de i.C.3.1.1:Se han Cuestionario Tutores Primer trimestre.
familias con detectado las impreso.
dificultades para familias con
acceder a la dificultades para
tecnologia a través acceder a la
de un cuestionario. tecnologia.
C.3.2:Desarrollo  |i.C.3.2.1:Se han | Préstamo de | Tutores Todos los
de protocolos desarrollado tablets. trimestres.

para ayuda al
alumnado
tendente a
reducir la “brecha
digital”
(préstamos
dispositivos).

protocolos de
préstamo de
dispositivos.

SELECCION DE ACCIONES ‘

DIMENSION: Pedagégica

AREA:E :Pedagogia;Apoyos y recursos

OBJETIVO: E-1: Favorecer la creacion o adaptacion de contenido REA en base al DUA por los docentes.

SITUACION ACTUAL:

En preparacion.

e Indicador de Recursos Ay
Accion logro necesarios Responsables | Temporalizacion
E.1.1:Creacion de i.E.1.1.1:Se ha
contenido REA, en creado contenido .
base al DUA, que Diferentes Todos los docentes. | Todos los trimestres.
sirva de material de programas,
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apoyo para el
desarrollo curricular
de las diferentes

REA en base al
DUA.

edicion de audio,
imagen y video.

areas, asignaturas, Presentaciones,

materias, médulos o Drive y

ambitos. Classroom.

E.1.2:Adaptacion |i.E.1.2.1:Se han

de materiales adaptado Diferentes Todos los docentes. | Todos los trimestres.

didacticos materiales programas,

digitales, didacticos gdicic’)n de Iaudio,

teniendo en digitales. imagen y video.

cuenta las Presentaciones,

i G,

necesidades del

alumnado y

criterios de

accesibilidad,

para el desarrollo

del proceso de

ensefianza de

forma que se

fomente la

innovacion

metodoldgica.

E.1.3:Creaciéon o |i.E.1.3.1:Se han

utilizacion de utilizado o Diferentes Todos los docentes. | Todos los trimestres.

repositorios REA. | creado programas,
repositorios I‘i::;:r‘] 36\/?(1“:;0!
REA. ’

Presentaciones,
Drive y
Classroom.

DIMENSION: Pedagégica

SELECCION DE ACCIONES

AREA:F :Pedagogia:Implementacion en el aula

OBJETIVO: F-1: Involucrar a los alumnos en el proceso de aprendizaje, fomentando su participacion,

creatividad y trabajo auténomo mediante el uso de TIC y TAC.

SITUACION ACTUAL: En proceso
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L. Indicador de Recursos .
Accion . Responsables | Temporalizacién
logro necesarios
F.1.1:Propuesta, i.F.1.1.1:Se han
seleccion y propuesto, o
aplicacion de seleccionado y Utilizacion de Todos los | Todos los trimestres.
recursos digitales aplicado en el aula, | distintos profesores.
que fomenten la recursos digitales programas como
creatividad del que fomenten la Storytelling,
alumnado.. creatividad del Kahoot, Genially,
alumnado. Canva...
F.1.2:Propuestay | i.F.1.2.1:Se han
seleccion de propuesto y Utilizacién de Todos los | Todos los trimestres.
recursos digitales | seleccionado distintos profesores.
que fomenten el | recursos g:ogrf‘rlrl‘,as como
. . . orytelling,
trabajo auténomo | digitales que Kahoot, Genially,
del alumnado. fomenten el Canva...
trabajo
auténomo del
alumnado.
F.1.3:Aplicacion i.F.1.3.1:Se han
en el aula de aplicado en el Utilizacion de Todos los | Todos los trimestres.
estrategias aula estrategias | distintos profesores.
didacticas, didacticas g:ogr?rnas como
. . orytelling,
facilitadas por las | facilitadas por Kahoot, Genially,
TICy TAC las TICy TAC. | Canva...
(gamificacion,
creacion
audiovisual,
programacion,
debates...).
F.1.4:Desarrollo i.F.1.4.1: Se
en el aula de han Utilizacion de Todos los | Todos los trimestres.
situaciones de desarrollado en | distintos profesores.
aprendizaje el aula programas como
Storytelling,

mediante el uso
de TICy TAC

situaciones de
aprendizaje
mediante TIC y
TAC.

Kahoot, Genially,
Canva...

F.1.5:Desarrollo
y/o adaptacion

i.F.1.5.1:Se han
desarrollado y/o
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materiales REA
en base al DUA.

adaptado
materiales REA
en base al DUA
para integrarlos
en el proceso
de ensefianza-
aprendizaje.

Utilizacion de
distintos
programas como
Storytelling,
Kahoot, Genially,
Canva...

Todos los
profesores.

Todos los trimestres.

SELECCION DE ACCIONES ‘

DIMENSION: Pedagégica

AREA:G :Practicas de evaluacién

OBJETIVO: G-1: Promover desde el centro la utilizacion de formatos de evaluacion diversos e
innovadores mediante el empleo de las TIC y TAC.

SITUACION ACTUAL: Iniciado

evaluacion
(rdbricas, dianas
de aprendizaje,

instrumentos de
evaluacion
(rabricas,

L. Indicador de Recursos L
Accion . Responsables | Temporalizacion
logro necesarios

G.1.1:Integracién en | i.G.1.1.1:Se han Todos los | Primer trimestre.
las programaciones integrado en las . . profesores.
digitales de PPDD estrategias Drive, Plumier...
estrategias digitales digitales para la
para la evaluacion evaluacién del
del proceso de proceso de
ensefianza- ensefianza-
aprendizaje. aprendizaje.
G.1.2:Adopcion i.G.1.2.1:Se Actas de las Claustro de Todos los
de acuerdos por | han adoptado reuniones de | profesores. trimestres.
los equipos acuerdos por Claustro.
docentes de los equipos
nivel, ciclo, docentes de
tramo...sobre nivel, ciclo,
herramientas de | tramo...sobre
evaluacion digital. | herramientas

de evaluacion

digital.
G.1.3:Disefiode |i.G.1.3.1:Se Additio, blogs | Todos los Todos los
instrumentos de | han disefiado de aula. profesores. trimestres.
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diarios de
aprendizaje...) y
su alojamiento en
la red (nube,
blog, aulas
virtuales...).

dianas de
aprendizaje,
diarios de
aprendizaje...)
y alojado en la
red (nube, blog,
aulas
virtuales...).

SELECCION DE ACCIONES

DIMENSION: Pedagégica

AREA:G :Practicas de evaluacién

OBJETIVO: G-2: Valorar el nivel de destreza digital del alumnado.

SITUACION ACTUAL: Iniciado

mejorar el
proceso de
ensefanza-
aprendizaje.

alumnos para
mejorar el
proceso de
ensefanza-
aprendizaje.

‘. Indicador de Recursos L
Accién . Responsables | Temporalizacion
logro necesarios
G.2.1:Realizacién de | i.G.2.1.1:Se ha Formularios y Todos los | Primer trimestre.
una evaluacién inicial | realizado una cuestionarios. profesores.
para conocer la evaluacion inicial
destreza digital del para conocer la
alumnado. destreza digital del
alumnado.
G.2.2:Revision i.G.2.2.1:Se Todos los
periodica de las han revisado Formularios, Todos los trimestres.
destrezas periédicamente | cuestionarios, | docentes.
digitales de los las destrezas trabajos
alumnos para digitales de los | individuales...

SELECCION DE ACCIONES

DIMENSION: Pedagégica

AREA:G :Practicas de evaluacién

OBJETIVO: G-3: Fomentar, mediante recursos digitales, la documentacion y autoevaluacion del
alumnado sobre su proceso de aprendizaje.
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SITUACION ACTUAL: Iniciado

.. Indicador de Recursos i
Accion . Responsables | Temporalizacion
logro necesarios
G.3.1:Fomentar, i.G.3.1.1:Se ha

mediante recursos
digitales, la
documentacion y
autoevaluacion del
aprendizaje del
alumnado sobre su
proceso de
aprendizaje.

fomentado la
documentacion y
autoevaluacion del
aprendizaje del
alumnado
mediante el uso de
recursos digitales.

Herramientas
variadas Kahoot,
quizzis....

Todos los docentes.

Todos los trimestres.

SELECCION DE ACCIONES

DIMENSION: Pedagégica

AREA:H :Competencias digitales del alumno

OBJETIVO: H-1: Impulsar el desarrollo de la competencia digital del ACNEAE

SITUACION ACTUAL: En preparacion

.. Indicador de Recursos L
Accién . Responsables | Temporalizacion
logro necesarios
H.1.1:Desarrollo de i.H.1.1.1:Se ha
un itinerario de desarrollado un
progresion en la itinerario formativo
competencia digital en CD del Dri
rive. Profesores

del ACNEAE, donde | ACNEAE. especialistas PT...
poder ajustar las Todos los trimestres.
estrategias y
recursos utilizados
en funcion de sus
avances.
H.1.2:Disefio de i.H.1.2.1:Se han
actividades que disefiado Presentacione
fomenten el actividades que | s, Drive... )

. Profesores Todos los trimestres.
aprendizaje del fomentan el especialistas PT...
ACNEAE con aprendizaje del
recursos ACNEAE con
digitales. recursos

digitales.

H.1.3:Fomento el |i.H.1.3.1:Fomen
uso de las TIC to el uso de las | Presentacione
para el desarrollo | TIC para el s, Drive...
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de la desarrollo de la Profesores Todos los trimestres.
Comunicaciéon Comunicacion especialistas PT...
Aumentativa. Aumentativa.

TABLA VIII. Seleccién de acciones. (Sirvase como propuesta, lo recogido en la “Guia para la elaboracion
del PDC". El centro, debera medir, tomando como referencia los indicadores de logro de cada accion, el
nivel de logro de las mismas. Para ello, podra apoyarse en las rubricas recogidas en el apartado sobre
rubricas de evaluacién de la “Guia para la elaboracién del PDC”. Una vez evaluadas dichas acciones, los
valores obtenidos quedaran reflejados en el correspondiente apartado de evaluacion).

5. ITINERARIO FORMATIVO DIGITAL DE CENTRO | Comentado [9]: PLANTILLA PARA SOLICITAR CURSOS
DENTRO DE LA RUTA FORMATIVA

En base a los objetivos propuestos, el centro educativo establece la siguiente https:/docs.google.com/document/d/1 GMXKOQILRTRAGINYU

ruta formativa digital necesaria para la consecucion de los mismos, y asi OIS PN U A= eI e et = 0ot 0

31757524 &rtpof=true&sd=true

convertirnos en una organizacion digitalmente competente.

Comentado [10]: EJEMPLO DE RUTA FORMATIVA

OBJETIVO ACCION FORMATIVA TEMPORALIZACION https://drive.google.com/file/d/1uG1J75qHLakwE0WNjGFOh2
XKpGVibEL8/view?usp=sharing
A.1 Liderar y organizar la | Seminario “Plan Digital de Primer/segundol/tercer trimestre
estrategia digital del Centro”.
centro.

TABLA IX. Ruta formativa digital de centro.

6. INCLUSION DEL PDC EN LOS DOCUMENTOS INSTITUCIONALES DEL
CENTRO

En la siguiente tabla, podemos observar los planes y proyectos de nuestro centro
donde el PDC queda integrado.

INCLUSION DEL PLAN DIGITAL DE CENTRO

EN LOS DOCUMENTOS INSTITUCIONALES DEL CENTRO

IDOCUMENTO ‘ CONTRIBUCION DEL PDC A LOS DOCUMENTOS DEL CENTRO Comentado [11]: @mariogarcia@ciprianogalea.es Aqui hay
que hipervincular cada elemento con su direccion en el lugar

. i .. . que lo alojéis. No puedo hacerlo porque no sé las direcciones
El PDC contribuye en el PE por su inclusion en el mismo y pero te puedo ayudar si no sabes.

. T . .. _Assigned to mariogarcia@ciprianogalea.es_
PE revision periédica como documento vivo y dinamico.
Promovemos la digitalizacion de los procedimientos llevados a
cabo en el centro. Promovemos la colaboracion profesional en
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relacion con la mejora de la competencia digital de nuestro
centro. Abordamos la posible brecha digital existente entre el
alumnado y familias, en base al actual marco de referencia
digital. Facilitamos el flujo de informacién y comunicacion
continua y eficaz entre los miembros que integran el centro.

PGA

Dentro de las Normas de Organizacion y Funcionamiento
incluidas en la PGA, podemos mencionar nuestro protocolo
préstamo y uso de la infraestructura y equipos , el impulso de
espacios y equipamientos que fomenten metodologias activas
y uso de TIC y TAC en todas nuestras etapas; nuestra politica
de uso aceptable de las tecnologias digitales, implementacion
de medidas de apoyo para el alumnado con dificultades de
acceso a internet y a la compra de dispositivos,

Plan de Convivencia

Hemos incluido aquellas normas de convivencia relacionadas
con el uso de los dispositivos digitales en el centro (el uso de
tablets y moviles), asi como las medidas preventivas (charlas,
proteccion de datos, control mediante programas como
Qustodio...) que nos dan un minimo de seguridad para el uso
de estos por parte del alumnado.

Plan de Atencion a la
Diversidad

Promovemos los principios de equidad y accesibilidad para
todo el alumnado teniendo en cuenta las actuaciones
generales, medidas ordinarias como por ejemplo utilizando el
programa para la mejora de la lectoescritura “Change
Dyslesia”; especificas relativas a infraestructuras y equipos,
uso accesible, metodologia inclusiva en base al Disefio
Universal del Aprendizaje (DUA), etc.

Plan de Accion
Tutorial (PAT)

La accion tutorial cobra mayor importancia en lo relativo al uso
de los dispositivos, asi pues, sera necesario la revision del Plan
de Accioén Tutorial para la inclusion de objetivos y contenidos
concretos sobre prevencion de riesgos del uso de las TIC,
navegacion responsable...pudiendo incluir en las sesiones de
tutoria dichos aspectos.

Plan de Fomento de la
lectura

Planes como el de fomento a la lectura o el desarrollo de la
competencia matematica incluiran  software o app
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especializadas, libros electrénicos, lecturas en formato digital,
pensamiento computacional, por lo que sera necesario recoger
estos aspectos en ellos.

Plan desarrollo de la
competencia
matematica

Tal y como se viene realizando, en el Plan de Contingencia
aparecera reflejado un  “Protocolo de ensefanza
semipresencial o telematica”.

Plan de Contingencia

Tal y como se viene realizando, en el Plan de Contingencia
aparecera reflejado un  “Protocolo de ensefanza
semipresencial o telematica”.

Programaciones
docentes o didacticas

No cabe duda de que uno de los documentos mas importantes
donde reflejar todo lo relativo a los cambios que debe producir
el PDC, es la programacion didactica, por lo que deberan
quedar patentes las medidas de contribucion de las TIC y TAC,
tanto en la organizacion y planificacién, como en lo relativo al
proceso de ensefianza aprendizaje; sin olvidar aquellos
recursos que podemos utilizar para desarrollar estrategias y
analiticas de evaluacion, realizar retroalimentacién a los
alumnos, asi como la posterior toma de decisiones y
comunicaciones con las familias, siempre todo a través del
apoyo que la tecnologia digital nos ofrece. Hemos de tener en
cuenta, ademas, la evaluacion de la practica docente, ya que
todos estos cambios influiran en nuestra forma de trabajar,
debiendo incluir items especificos en los cuestionarios a modo
de reflexion del uso que estamos realizando de los recursos
digitales.

Itinerario Digital

]Orientamos el Itinerario Digital hacia la progresion de la
competencia digital del profesorado y del alumnado,
estableciendo fases de desarrollo, formacién continua y mejora
de infraestructuras. Favorecemos la integracion pedagdgica de
las tecnologias, la coordinacion docente y la planificacion de
acciones anuales, garantizando un avance coherente y
sostenible hacia un centro digitalizado.

Comentado [12]: @mariogarcia@ciprianogalea.es
_Assigned to mariogarcia@ciprianogalea.es_

Privacidad y
seguridad de datos
personales

llncluimos medidas para garantizar la proteccion de datos
personales del alumnado, familias y profesorado, cumpliendo

Comentado [13]: @mariogarcia@ciprianogalea.es
_Assigned to mariogarcia@ciprianogalea.es_
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la normativa vigente. Establecemos protocolos de uso seguro
de plataformas, almacenamiento y gestion de informacién
digital, asi como actuaciones preventivas y formativas que
aseguren un entorno escolar responsable y protegido frente a
riesgos digitales.

|Promovemos un uso equilibrado, saludable y responsable de la
tecnologia, incorporando pautas de tiempo de pantalla,
ergonomia, convivencia digital positiva y prevencién de
Bienestar Digital riesgos. El PDC impulsa actuaciones tutoriales, formativas y
orientadas a las familias para fomentar habitos digitales
seguros que favorezcan el bienestar emocional, social y
académico del alumnado.

Comentado [14]: @mariogarcia@ciprianogalea.es
_Assigned to mariogarcia@ciprianogalea.es_

Artificial

|Estab|ecemos criterios para un uso educativo, ético y
responsable de la Inteligencia Artificial, garantizando
Recomendaciones de | fransparencia, privacidad y finalidad pedagégica. Fomentamos
uso de La Inteligencia | herramientas que apoyen la personalizacién del aprendizaje y
la mejora docente, integrando orientaciones para evitar sesgos,
proteger datos y promover un uso seguro, critico y formativo de
la IA.

Comentado [15]: @mariogarcia@ciprianogalea.es
_Assigned to mariogarcia@ciprianogalea.es_

TABLA X. Inclusién del PDC en los documentos institucionales del centro.

6.1 INTEGRACION GRADUAL Y ADAPTADA DE LAS TIC EN LAS
DIFERENTES ETAPAS EDUCATIVAS.

Segun se desarrolla en el articulo 6 de la Orden 08/09/2025 de estrategia digital
LIBRE las tecnologias digitales se deben incorporar de manera progresiva y
ajustada a la madurez y necesidades del alumnado en cada etapa educativa.

Aquellas ensefianzas que tengan descriptores operativos en su competencia
digital recogidos en el perfil de salida deberan ser desarrollados y evaluados por
cursos. Sin embargo, aquellas ensefanzas que no dispongan de tales
descriptores, en base al articulo 4 de la Orden 08/09/2025 de estrategia digital
LIBRE, disefaran el itinerario digital siguiendo el Marco Europeo de
competencias digitales para la ciudadania DIGCOmp 2.2.

Se esta aplicando la normativa vigente y se estan utilizando dispositivos digitales
(tablet o chromebook) una hora en profundizacion educativa y una hora en inglés
semanalmente en toda la etapa de educacién primaria con la excepcion de sexto
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de educacion primaria donde se utiliza habitualmente en la materia de valores.
De forma puntual se utilizan también en la etapa de Educacion Primaria siempre
sin superar la hora diaria estipulada en la orden. En la etapa de secundaria se
utilizan en las asignaturas de tecnologia, digitalizacion y atencién educativa no
superando nunca las dos horas diarias.

6.2 PLATAFORMAS EDUCATIVAS Y APLICACIONES INFORMATICAS.

Las plataformas educativas y aplicaciones informaticas que se implementen en
el centro educativo deberan cumplir con los requisitos establecidos en el articulo
16 de la Orden 08/09/2025 de estrategia digital LIBRE.

En concreto, las tecnologias digitales no deberan ser usadas como mero soporte
de libros digitales, el uso de aplicaciones gamificadas se debe limitar siempre
que tengan disefnos analogos a videojuegos y puedan generar dependencia (se
podra usar de forma puntual si se justifica pedagdgicamente), se seleccionaran
recursos digitales accesibles e inclusivos, entre otros.

Asimismo, cuando se trabaje con aplicaciones que traten datos personales o
sensibles, alumnos, docentes y personal no docente, se deben priorizar las
contratadas desde la Administracién. En caso de no estarlo, previo al uso,
deberan estar autorizadas conforme al procedimiento establecido por el
delegado de Proteccion de Datos. Para las aplicaciones o servicios que no traten
datos personales o sensibles, sera el propio centro el que seleccionara la que
mejor se adapte a sus fines pedagdgicos.

Las plataformas educativas y aplicaciones informaticas que utilizamos en el
centro educativo en las etapas mencionadas en el anterior apartado se acogen
a las contempladas por la Consejeria de Educacion de la Regiéon de Murcia.

6.3 CONVIVENCIA Y BIENESTAR DIGITAL EN LA COMUNIDAD EDUCATIVA

Este punto se expone principalmente en el articulo 9 de la Orden 08/09/2025 de
estrategia digital LIBRE y en él se promueve un clima digital posivito,
responsable y seguro trabajando la prevencion y gestion de conflictos asociados
al uso inadecuado de la tecnologia en toda la comunidad educativa.

Aquellas medidas adoptadas en el centro quedaran recogidas en los distintos
documentos institucionales del centro (Normas de Organizacion y
Funcionamiento del Centro -NOF, Plan de convivencia y en los planes de
actuacion del servicio de orientacion educativa).
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También se aborda de manera pedagdgica dentro del aula las buenas practicas
en materia de convivencia, prevencion y gestion de conflictos asociados a la
tecnologia y el uso de la misma de manera responsable.

6.4 MEDIDAS DE CIBERSEGURIDAD Y PRIVACIDAD EN LA GESTION DE
DATOS PERSONALES

Taly como se indica en los articulos 11y 17 de la Orden 08/09/2025 de estrategia
digital LIBRE, los centros educativos deben disefiar e implementar protocolos
para la proteccion de datos personales, informar y capacitar a la comunidad
educativa en el uso de las tecnologias, privacidad, proteccion de datos y de la
Inteligencia Atrtificial asi como establecer mecanismos de evaluacién y mejora
continua.

Ademas, deben asegurarse de que se cumplen las politicas de seguridad y
proteccion de datos personales siguiendo las indicaciones de la Agencia
Espafiola de Proteccion de Datos asi como evaluar si se cumple con las
directrices establecidas en el manual de uso de medios electronicos establecidos
en la Orden de 30 de enero de 2017.

De esta forma, en el centro hemos adoptado medidas para la proteccion de de
datos personales, de imagen y privacidad orientado a redes y al uso de
dispositivos digitales, mediante la empresa Delegada de Proteccién de Datos
SEEM CONSULTORIA, S. COOP., empresa que es la que nos facilita los
documentos para facilitar a la comunidad educativa.

6.5 ATENCION A LAS DIFERENCIAS INDIVIDUALES Y PERSONALIZACION
DEL APRENDIZAJE

La estrategia digital contribuye a la inclusiéon educativa, ofreciendo recursos y
herramientas que atiendan a la diversidad del alumnado y favorezcan la
personalizacion del aprendizaje. Esto implica utilizar tecnologias accesibles,
recursos adaptados y metodologias flexibles que permitan al alumnado avanzar
segun su propio ritmo, estilo y necesidades, en consonancia con el principio de
equidad digital establecido por la estrategia digital LIBRE.

Promovemos el uso de tecnologias accesibles adaptadas a las necesidades
actuales de nuestro alumnado por tanto nos centramos en utilizar Subtitulos
automaticos y transcripcion en videos educativos (YouTube, Microsoft Stream)
para estudiantes para apoyo a la comprension o la activacion de modos de alto
contraste, ajustes de tamano del texto o lectura inmersiva en plataformas como
Microsoft 365 o Chrome.
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Asimismo usamos recursos adaptados a la diversidad, como la elaboracién de
materiales con diferentes niveles de dificultad en documentos interactivos
(Genially, Book Creator, Canva Edu) y Creacion de itinerarios de aprendizaje que
permitan acceder a contenidos de manera secuenciada o alternativa segun el
nivel del estudiante. Asi como Inclusién de pictogramas para alumnado TEA o
con dificultades de comunicacion (ARASAAC).

En cuanto a las metodologias establecemos situaciones basadas en
digitalizacion una flexible, desarrollamos Aprendizaje personalizado mediante
plataformas adaptativas (Khan Academy, Additio, Classroom con tareas
diferenciadas), asimismo programamos el Aprendizaje Basado en Proyectos
(ABP) con herramientas digitales, donde cada alumno pueda asumir roles
distintos segun sus capacidades

Estas propuestas muestran como una estrategia digital bien disefiada puede
reducir barreras, adaptarse a la diversidad y personalizar el aprendizaje,
garantizando que todos los estudiantes tengan acceso a oportunidades
educativas equitativas, en linea con el principio de equidad digital de la
estrategia LIBRE

6.6 BIENESTAR DIGITAL Y USO SALUDABLE DE LAS TECNOLOGIAS

Este apartado se basa principalmente en el articulo 8 de la Orden 08/09/2025 de
estrategia digital LIBRE y hace referencia tanto al periodo lectivo como a las
tareas escolares realizadas fuera del centro.

Incluye la supervision del tiempo de uso de los dispositivos digitales, la acotacion
del consumo pasivo de tecnologia asi como el establecimiento de un tiempo
maximo para conseguir un equilibrio entre actividades digitales y no digitales, en
su defecto la inclusién de pausas activas.

En cualquier caso, las medidas pueden flexibilizarse siempre y cuando estén
justificadas pedagogicamente en areas y materias con un contenido mayoritario
en digitalizacion, tecnologia, robdtica e informatica y en la atencién a la
diversidad del alumnado con necesidades de apoyo educativo.

Siguiendo la orden en el centro son muy reducidos los trabajos digitales que se
envian para hacer o completar en casa. Los alumnos disponen de los libros en
papel y también como material de apoyo la versién digital de los libros. Estos
pueden servir de apoyo puntual para material audiovisual o para repasar algun
contenido concreto.
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Por otra parte, si bien las medidas son mas flexibles en materia de informatica,
robadtica, tecnologia y digitalizacion; suelen tener la mayor carga en clase dentro
de las horas estipuladas.

6.7 USO DE LA INTELIGENCIA ARTIFICIAL

La Orden 08/09/2025 de estrategia digital LIBRE dedica tres articulos exclusivos
a uso de la |A, articulos 18, 19 y 20.

En coherencia con dicha normativa, el centro educativo ha puesto en marcha
diversas actuaciones que responden a las necesidades detectadas y que
permiten avanzar hacia un uso didactico, ético y seguro de la IA. En primer lugar,
se ha iniciado un andlisis previo de todas las herramientas y sistemas de IA
susceptibles de ser incorporados en los procesos educativos y organizativos.
Este analisis contempla aspectos como la proteccion de datos, la transparencia
algorithmica, la adecuacién pedagdgica y las implicaciones éticas, garantizando
que cualquier solucion tecnoldgica cumpla con los requisitos exigidos por la
Administracion educativa.

De manera complementaria, el centro esta elaborando un Protocolo de Uso de
la IA que regulara su utilizacion por parte de docentes, alumnado y familias. Este
documento incluira orientaciones practicas, normas de uso responsable, niveles
de aplicacion por etapas educativas y procedimientos para garantizar la
privacidad y seguridad digital.

Asimismo, atendiendo a lo dispuesto en la Orden, se ha planificado un programa
de formacion especifica para el profesorado, orientado tanto al conocimiento
técnico de las herramientas como a su integracion pedagdgica en el aula. Esta
formacion continda permitira que los docentes desarrollen las competencias
digitales necesarias para incorporar la IA de forma critica, creativa y segura,
fomentando practicas didacticas innovadoras.

En relacion con las familias, el centro reforzara su compromiso con la
transparencia y la comunicacién, informando de manera clara sobre las
herramientas de |IA empleadas, sus finalidades educativas y las medidas de
seguridad adoptadas. De este modo se garantiza la confianza de la comunidad
educativa y se favorece su participacion activa en el proceso.

Por ultimo, se impulsara la integracion de las competencias en inteligencia
artificial de manera transversal en los distintos curriculos, favoreciendo que el
alumnado desarrolle habilidades para comprender, utilizar y valorar criticamente
estas tecnologias. Este enfoque competencial permitira preparar a los
estudiantes para desenvolverse en una sociedad cada vez mas digitalizada,
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potenciando el pensamiento critico, la creatividad, la resoluciéon de problemas y
la ética digital.

7. DIFUSION Y COMUNICACION DEL PDC A LA COMUNIDAD EDUCATIVA

La difusion del PDC se realizara en distintos momentos y por distintos cauces de
comunicacion con el fin de asegurar que nuestra comunidad educativa es

conocedora del proceso de transformacion digital del centro. \ Comentado [16]: @mariogarcia@ciprianogalea.es Esto lo
he afadido yo de los documentos. Como no estuve en las
reuniones no sé si hay que hacer lo que dice ahi o eso va en
documentos aparte. De todas formas, hacer lo que dice ahi no

nos da tiempo antes del viernes con lo que yo creo que lo
P mejor es dejar esto y ver...ya me dices.
DlFUS'ON ] PDC _Assigned to mariogarcia@ciprianogalea.es__

CANAL DE
DIFUSION RESPONSABLE DESTINATARIOS URL
DIGITAL
WEB DEL CENTRO RMI PUBLICO EN GENERAL www.ciprianogalea.es
EDVOICE RESPONSABLE DE RRSS COMUNIDAD EDUCATIVA

TABLA XI. Difusion del PDC.

8. EVALUACION

El PDC es un documento vivo y, como tal, esta sujeto a continuas revisiones y
propuestas de mejora. Estas revisiones se llevan a cabo evaluando el grado de
cumplimiento de los objetivos y teniendo en cuenta los indicadores de logro de
las acciones desarrolladas.

8.1. Analisis de la efectividad de las acciones disefiadas y consecucién de

los objetivos Comentado [17]: EJEMPLO DE EVALUACION DE LOS
OBJETIVOS
. . o .z https://drive.. le. /file/d/1uXDXRGWKI3f7. 6RXsLiK1
Para poder establecer si las acciones disefiadas para la consecucién de nuestros KVOWWoO 1 fuiowuspasharing i

objetivos se han logrado de manera efectiva, tenemos que valorar el nivel de
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consecucion de las mismas, asi como el nivel de consecucion de los objetivos,
quedando plasmado en la siguiente tabla:

l I Comentado [18]: @mariogarcia@ciprianogalea.es Esta
parte se hace a final de curso. Yo la he hecho en el
documento que he dejado del ano pasado archivado. En este

lo he borrado ya que la evaluacién hay que hacerla al final. En
definitiva, aqui no hay que tocar nada

DIMENSION Organizativa _Assigned to mariogarcia@ciprianogalea.es_
AREA A: Liderazgo Comentado [19]: HERRAMIENTA DIGITAL ONLINE DE
OBJETIVO A-1: Promover la digitalizacion de los procedimientos llevados a cabo en el centro. Ealice
. NIVEL DE LOGRO https://docs.google.com/spreadsheets/d/10VyJOHInHrZMeuFu
ACCION INDICADOR DE LOGRO 0 1 2 3 dvbacsN_Ege-bgsBOif-NjOwWW3k/edit?usp=share_link
A.1.1: Implementacion de i.A.1.1.1: Se han implementado
aplicaciones informaticas de gestion aplicaciones informaticas de gestiéon
en los procedimientos del centro. en los procedimientos del centro.
Puntuacién Media:
NIVEL DE CONSECUCION DEL OBJETIVO:

PROPUESTAS DE MEJORA:

EVALUACION DE ACCIONES Y OBJETIVOS ‘

DIMENSION Organizativa

AREA A: Liderazgo

OBJETIVO A-2: Promover la colaboracién profesional en relaciéon con la mejora de la
competencia digital de los centros educativos.

NIVEL DE LOGR
ACCION INDICADOR DE LOGRO 0 1 OZG o 3
A.2.1: Promocién de la recogida de i.A.2.1.1: Se ha promovido la
propuestas para la mejora de la recogida de propuestas para la
competencia digital del centro mejora de la competencia digital del
educativo a través de paneles fisicos | centro educativo a través de
y virtuales. paneles fisicos y virtuales.
A.2.2: Establecimiento de espacios i.A.2.2.1: Se han establecido
de encuentro entre los profesionales | espacios de encuentro entre los
del centro. profesionales del centro.
A.2.3: Planificacion de encuentros i.A.2.3.1: Se han planificado
entre los profesionales del centro encuentros entre profesionales del
educativo y los de otros centros para | centro y otros centros.
compartir experiencias.
A.2.4: Incentivo de la colaboracién i.A.2.4.1: Se ha incentivado la
con otros centros educativos o colaboracién con otros centros
entidades a través de la educativos o entidades, a través de
determinacion de redes la determinacion de redes
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colaborativas. colaborativas.

Puntuacién Media:

NIVEL DE CONSECUCION DEL OBJETIVO:

PROPUESTAS DE MEJORA:

EVALUACION DE ACCIONES Y OBJETIVOS

DIMENSION Organizativa

AREA A: Liderazgo

OBJETIVO A-3: Abordar la posible brecha digital existente entre el alumnado y familias, en
base al actual marco de referencia digital.

ACCION INDICADOR DE LOGRO 0 NWEL DE LOZGRO 3
A.3.1: Realizacién de un sondeo de i.A.3.1.1: Se ha realizado el sondeo
necesidades formativas entre las de necesidades formativas entre las
familias. familias del centro.
A.3.2: Elaboracion de un plan de i.A.3.2.1: Se ha elaborado un plan
formacion destinado a las familias de formacion destinado a las
para abordar la brecha digital. familias para abordar la brecha
digital.
Puntuacién Media:
NIVEL DE CONSECUCION DEL OBJETIVO: | No iniciado

PROPUESTAS DE MEJORA:

EVALUACION DE ACCIONES Y OBJETIVOS ‘

DIMENSION Organizativa

AREA B: Colaboracién y redes

OBJETIVO B-1: Facilitar el flujo de informaciéon y comunicacion continua y eficaz entre los
miembros que integran el centro educativo.

NIVEL DE LOGRO

ACCION INDICADOR DE LOGRO 0 1 2 3

B.1.1: Disefio y puesta en marcha i.B.1.1.1: Se ha disefiado y puesto
de un Plan de Comunicacion interna. | en marcha un Plan de
Comunicacion Interna.

Puntuacién Media:

NIVEL DE CONSECUCION DEL OBJETIVO:

58



» 7

Plan de Recuperacién, Financiado por
T | e Transformacion la Unién Europea
T HOAMACION MOFEION. W\ v Resiliencia

NextGenerationEU

Region de Murdia -
4

Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia — Financiado por la Unién Europea — NextGenerationEU

PROPUESTAS DE MEJORA:

EVALUACION DE ACCIONES Y OBJETIVOS ‘

DIMENSION Organizativa

AREA C: Infraestructura y equipos

OBJETIVO C-1: Impulsar espacios y equipamientos que fomenten metodologias activas y uso
de TICy TAC

ACCION INDICADOR DE LOGRO 0 NIVEL DE LOZGRO 3
C.1.1: Disefio y establecimiento de i.C.1.1.1: Se han disefiado y
espacios para las distintas areas del establecido espacios para las
Aula del Futuro (AdF). distintas areas del AdF.
C.1.2: Puesta en marcha del AdF: i.C.1.2.1: Se ha puesto en marcha el
calendario, proyectos. AdF.
C.1.3: Definicion del equipamiento i.C.1.3.1: Se ha definido el
tecnoldgico a utilizar en cada nivel o equipamiento tecnoldgico a utilizar
etapa educativa. en cada nivel y/o etapa educativa.
C.1.4: Adaptacion de espacios para i.C.1.4.1: Se han adaptado espacios
que cumplan con las medidas de para que cumplan con las medidas
accesibilidad para el desarrollo del de accesibilidad y desarrollo del
Disefio Universal del Aprendizaje DUA fomentando el uso de las TIC y
(DUA) fomentando el uso de las TIC | TAC.
y TAC.
Puntuacién Media:
NIVEL DE CONSECUCION DEL OBJETIVO:

PROPUESTAS DE MEJORA:

EVALUACION DE ACCIONES Y OBJETIVOS ‘

DIMENSION Organizativa
AREA C: Infraestructura y equipos

OBJETIVO C-2: Establecer una politica de uso aceptable de las tecnologias digitales.
NIVEL DE LOGRO

ACCION INDICADOR DE LOGRO 0 1 2 3
C.2.1: Disefio, difusion e i.C.2.1.1: Se ha disefiado, difundido
implementacion del Protocolo de uso | e implementado un protocolo de uso
aceptable y acceso a los recursos aceptable y acceso a los recursos
digitales. digitales.
C.2.2: Disefio, difusion e i.C.2.2.1: Se ha disefiado, difundido
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implementacion del Protocolo de uso
de internet y seguridad en la red.

e implementado un protocolo de uso
de internet y seguridad en la red.

C.2.3: Disefio, difusién y puesta en
marcha del Protocolo relativo a
normativa de propiedad intelectual y
derechos de autor.

i.C.2.3.1: Se ha disefiado, difundido
y puesto en marcha un protocolo
relativo a normativa de propiedad
intelectual y derechos de autor.

C.2.4: Establecimiento y difusion de
un Plan de eliminacién de barreras
para el acceso a la infraestructura
digital.

i.C.2.4.1: Se ha establecido y
difundido un plan de eliminacion de
barreras para el acceso a la
infraestructura digital.

C.2.5: Disefio y difusion del Plan de
accion de incidencias respecto a los
recursos digitales.

i.C.2.5.1: Se ha disefiado y difundido
un Plan de accioén de incidencias
respecto a los recursos digitales.

C.2.6: Elaboracién y difusion de un
Protocolo de configuracion segura de
dispositivos digitales puestos a
disposicién de la comunidad
educativa.

i.C.2.6.1: Se ha elaborado y
difundido un protocolo de
configuracion segura de dispositivos
digitales puestos a disposicion de la
comunidad educativa.

NIVEL DE CONSECUCION DEL OBJETIVO:

Puntuacién Media:

PROPUESTAS DE MEJORA:

DIMENSION Organizativa

EVALUACION DE ACCIONES Y OBJETIVOS

AREA C: Infraestructura y equipos

OBJETIVO C-3: Implementar medidas de apoyo para el alumnado con dificultades de acceso a
internet y a la compra de dispositivos.

ACCION

INDICADOR DE LOGRO

NIVEL DE LOGRO

0 1 2

C.3.1: Deteccion de familias con
dificultades para acceder a la
tecnologia a través de un
cuestionario.

i.C.3.1.1: Se han detectado las
familias con dificultades para
acceder a la tecnologia.

C.3.2: Desarrollo de protocolos para
ayuda al alumnado tendente a
reducir la “brecha digital” (préstamos
dispositivos).

i.C.3.2.1: Se han desarrollado
protocolos de préstamo de
dispositivos.

NIVEL DE CONSECUCION DEL OBJETIVO:

Puntuacion Media:

No iniciado
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PROPUESTAS DE MEJORA:

EVALUACION DE ACCIONES Y OBJETIVOS

DIMENSION Pedagégica

AREA E: Pedagogia;Apoyos y recursos

OBJETIVO E-1: Favorecer la creaciéon o adaptacion de contenido REA en base al DUA por los
docentes.

NIVEL DE LOGRO

ACCION INDICADOR DE LOGRO 0 1 2 3
E.1.1: Creacién de contenido REA, i.E.1.1.1: Se ha creado contenido
en base al DUA, que sirva de REA en base al DUA.

material de apoyo para el desarrollo
curricular de las diferentes areas,
asignaturas, materias, médulos o

ambitos.
E.1.2: Adaptacion de materiales i.E.1.2.1: Se han adaptado
didacticos digitales, teniendo en materiales didacticos digitales.

cuenta las distintas necesidades del
alumnado y criterios de accesibilidad,
para el desarrollo del proceso de
ensefianza de forma que se fomente
la innovacién metodoldgica.

E.1.3: Creacion o utilizacion de i.E.1.3.1: Se han utilizado o creado
repositorios REA. repositorios REA.

Puntuacién Media:

NIVEL DE CONSECUCION DEL OBJETIVO:

PROPUESTAS DE MEJORA:

EVALUACION DE ACCIONES Y OBJETIVOS ‘

DIMENSION Pedagégica
AREA F: Pedagogia:Implementacion en el aula
OBJETIVO F-1: Fomentar la colaboracion entre el alumnado a partir del uso de las TIC y TAC.

ACCION INDICADOR DE LOGRO 0 NIV:EL DE LOZGRO 3
F.1.1: Desarrollo de proyectos de i.F.1.1.1: Se han desarrollado
ABP, aprendizaje cooperativo, etc., proyectos de ABP, aprendizaje
en las distintas areas, asignaturas, cooperativo, etc., en las distintas
materias, modulos o ambitos. areas, materias, modulos o ambitos.
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i.F.1.2.1: Se han implementado
herramientas y plataformas virtuales
que permiten el trabajo colaborativo
en el aula

F.1.2: Implementacién de
herramientas y plataformas digitales
que permitan el trabajo colaborativo
en el aula

Puntuacién Media:

NIVEL DE CONSECUCION DEL OBJETIVO:

PROPUESTAS DE MEJORA:

EVALUACION DE ACCIONES Y OBJETIVOS ‘

DIMENSION Pedagégica

AREA G: Practicas de evaluacion

OBJETIVO G-1: Promover desde el centro la utilizacion de formatos de evaluacion diversos e
innovadores mediante el empleo de las TIC y TAC.

NIVEL DE LOGRO

ACCION

INDICADOR DE LOGRO

0 1

2

G.1.1: Integracion en las
programaciones digitales de
estrategias digitales para la
evaluacion del proceso de
ensefianza-aprendizaje.

i.G.1.1.1: Se han integrado en las
PPDD estrategias digitales para la
evaluacion del proceso de
ensefianza-aprendizaje.

G.1.2: Adopcién de acuerdos por los
equipos docentes de nivel, ciclo,
tramo...sobre herramientas de
evaluacion digital.

i.G.1.2.1: Se han adoptado acuerdos
por los equipos docentes de nivel,
ciclo, tramo...sobre herramientas de
evaluacion digital.

G.1.3: Disefio de instrumentos de
evaluacion (rubricas, dianas de
aprendizaje, diarios de
aprendizaje...) y su alojamiento en la
red (nube, blog, aulas virtuales...).

i.G.1.3.1: Se han disefiado
instrumentos de evaluacion
(rabricas, dianas de aprendizaje,
diarios de aprendizaje...) y alojado
en la red (nube, blog, aulas
virtuales...).

NIVEL DE CONSECUCION DEL OBJETIVO:

Puntuacién Media:

PROPUESTAS DE MEJORA:

DIMENSION Pedagégica

EVALUACION DE ACCIONES Y OBJETIVOS

AREA G: Practicas de evaluacion
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OBJETIVO G-2: Valorar el nivel de destreza digital del alumnado.

ACCION INDICADOR DE LOGRO 0 NIVEL DE L02GRO 3

G.2.1: Realizacion de una i.G.2.1.1: Se ha realizado una

evaluacion inicial para conocer la evaluacion inicial para conocer la

destreza digital del alumnado. destreza digital del alumnado.

G.2.2: Revision periddica de las i.G.2.2.1: Se han revisado

destrezas digitales de los alumnos periddicamente las destrezas

para mejorar el proceso de digitales de los alumnos para

ensefianza-aprendizaje. mejorar el proceso de ensefianza-

aprendizaje.
Puntuacién Media:
NIVEL DE CONSECUCION DEL OBJETIVO:

PROPUESTAS DE MEJORA:

EVALUACION DE ACCIONES Y OBJETIVOS ‘

DIMENSION Pedagégica

AREA G: Practicas de evaluacién

OBJETIVO G-3: Fomentar, mediante recursos digitales, la documentaciéon y autoevaluacion del
alumnado sobre su proceso de aprendizaje.

NIVEL DE LOGRO

ACCION INDICADOR DE LOGRO

0 1 2 3
G.3.1: Fomentar, mediante recursos | i.G.3.1.1: Se ha fomentado la
digitales, la documentacién y documentacion y autoevaluacion del
autoevaluacion del aprendizaje del aprendizaje del alumnado mediante
alumnado sobre su proceso de el uso de recursos digitales.

aprendizaje.

Puntuacién Media:

NIVEL DE CONSECUCION DEL OBJETIVO:

PROPUESTAS DE MEJORA:
- Extender a todas las etapas.

EVALUACION DE ACCIONES Y OBJETIVOS ‘

DIMENSION Pedagégica
AREA H: Compentencias digitales del alumno

OBJETIVO H-1: Impulsar el desarrollo de la competencia digital del ACNEAE

ACCION INDICADOR DE LOGRO |N“"15'- D|E '-OZGR°| 5

0
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H.1.1: Desarrollo de un itinerario de
progresion en la competencia digital
del ACNEAE, donde poder ajustar
las estrategias y recursos utilizados
en funcion de sus avances.

i.H.1.1.1: Se ha desarrollado un
itinerario formativo en CD del
ACNEAE.

H.1.2: Disefio de actividades que
fomenten el aprendizaje del ACNEAE
con recursos digitales.

i.H.1.2.1: Se han disefiado
actividades que fomentan el
aprendizaje del ACNEAE con
recursos digitales.

H.1.3: Fomento el uso de las TIC
para el desarrollo de la
Comunicacion Aumentativa.

i.H.1.3.1: Fomento el uso de las TIC
para el desarrollo de la
Comunicacion Aumentativa.

NIVEL DE CONSECUCION DEL OBJETIVO:

Puntuacién Media:

PROPUESTAS DE MEJORA:

TABLA XIl. Evaluacion de acciones y objetivos. (Nivel de logro de la accién: Nulo (0), Bajo (1), Medio (2)
y Alto (3). Nivel de consecucién del objetivo: No iniciado (Todo 0), Insuficiente (>0 y 1) Basico (>1y <2),
Satisfactorio (>2 y <3), Destacado (Todo 3)).

8.2. Evaluacion final del PDC y propuestas de mejora

En la evaluacion final del PDC consideramos los siguientes aspectos:

EVALUACION FINAL PDC

ANALISIS DE OBJETIVOS

NUMERO

PROPUESTOS INICIALMENTE

13

NO INICIADOS

ALCANZADOS CON NIVEL

INSUFICIENTE O BASICO

ALCANZADOS CON NIVEL SATISFACTORIO O DESTACADO
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VALORACION DE RESULTADOS

DE LOS OBJETIVOS:

DEL EQUIPO DE DINAMIZADORES:

IMEJORA DE LA COMPETENCIA DIGITAL DEL CENTRO EDUCATIVO:‘

Comentado [20]: LISTADO DE DOCENTES QUE
ACREDITAN

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1XkTvChzBHdTV7qQj
BhNZ9TKG5Bf--098bCKqSIjAob0/edit#gid=0

TABLA XIll. Evaluacion final del PDC

Los resultados obtenidos, tras realizar la evaluacién del PDC, quedaran
reflejados en la Memoria Anual del centro, asi como las propuestas de mejora
que se hayan considerado oportunas.

Ademas, resulta aconsejable realizar, con caracter anual o bianual, una
comparativa de la situacion del centro volviendo a evaluar la competencia digital
del mismo a través de la herramienta SELFIE.
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